Projekt

z dnia 19 czerwca 2018 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR XLVII//2018
RADY GMINY SADKI

z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art.. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 1. poz. 994 z pézn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pézn. zm.), w zwiagzku z art. 76 pkt 22 lit. d oraz art. 147 pkt 3 ustawy
z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$§wiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203) Rada Gminy Sadki
uchwala, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r.,
poz. 1189 z pdzn. zm.),

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli lub innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach, przedszkolach i innych placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sadki.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajec,
wedtug nastepujacych norm:

Lp. | Stanowisko Tygodniowa liczba .godzin. ,
obowigzkowego wymiary zajec
Nauczyciel przedszkola Iub oddziatlu przedszkolnego w szkole
1. | podstawowej prowadzacy zajecia  w grupach  mieszanych, 22
obejmujacych dzieci szescioletnie jak i z innych grup wiekowych
2. | Pedagog 20
3. | Psycholog 20
4. | Logopeda 20
5. | Doradca zawodowy 20
6. | Terapeuta pedagogiczny 20

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sadki.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XXXVIII/79/2013 Rady Gminy Sadki z dnia 21 listopada 2013 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, pedagogdéw, psychologow, logopeddéw oraz nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

§ 5. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.
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Uzasadnienie

Art. 76 pkt 22 lit. ai d ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U.
z2017 r., poz.2203) wprowadza zmiany do art.42ust. 317 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22017 r., poz. 1189 1 2203). Zgodnie z trescig przytoczonego przepisu od dnia 1 wrzesnia
2018 roku tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela zatrudnionego na stanowisku pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego nie moze przekraczaé¢ 22 godzin.

Natomiast art. 42. ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela stanowi, ze rolg organu
prowadzacego szkole lub placowke jest ustalenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela.

Rada Gminy proponuje ujednolicenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla w/w
stanowisk do poziomu 20 godzin.

Jednoczesnie ustawodawca okreslit tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla ,nauczycieli
wspomagajacych” zatrudnionych w szkotach oraz sposéb ustalania pensum dla nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o ré6znym obowigzkowym wymiarze godzin.
W zwigzku z powyzszym pensum w/w nauczycieli ustalane przez organ prowadzacy uchwatg Nr
XXXVIIl/79/2013 Rady Gminy Sadki z dnia 21 listopada 2013 r., utraci moc z dniem 31 sierpnia 2018 .

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.
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