Zalacznik nr 4
do Zarzadzenia Nr 66.2019
z dnia 8.07.2019 .

OSWIADCZENIE O DANYCH OSOBOWYCH OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i NAZWISKO ...ceueimrieiiiueiiessisiss et e
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Dane kontaktowe (miejsce zamieszkania wg przepiséw kodeksu cywilnego)
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(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy. tytul zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
0raz zajmowane StanOWISKaA PrACY) «.ounouuniie ittt ettt st s e

.....................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(miejscowosc 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie)



Zalgcznik nr 5
do Zarzadzenia Nr 66.2019
z dnia 8.07.2019 .

Sadki.dnia.........oovnennn...

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam, zgode, na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji na
stanowisko:

prowadzonym przez Urzad Gminy w Sadkach przy ul. Strazackiej 11, 89-110 Sadki

Jednoczesnie oéwiadczam, ze przekazuje moje dane osobowe catkowicie dobrowolnie.

Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w celu wykorzystania ich w przysztych
naborach rekrutacyjnych przez okres najblizszych 12 miesiecy. Po uptywie tego czasu moje dane
zostana poddane brakowaniu.

Oswiadczam ponadto, ze zostalem/am poinformowany/a o przystugujacym mi prawie dostepu do
treéci tych danych i mozliwosci ich poprawienia. a takze o prawie wycofania zgody na
przetwarzanie tych danych w kazdym czasie.

(data i czvtelny podpis kandvdata)



Zalgcznik nr 6
do Zarzadzenia Nr 66.2019
z dnia 8.07.2019 .

KLAUZULA INFORMACY.JNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

7 24

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. UUEL:
72016 r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako informuje, ze:

D)

2)

3)

4)
a)

b)
c)
5)

6)

7)
a)
b)
c)
d)
e)

8)

9)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Gminy
w Sadkach reprezentowany przez Wojta Gminy Sadki;
Moga sie Pafistwo kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomoca adresu email:
iodo@sadki.pl:
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego’. natomiast inne dane, wtym dane do
kontaktu, na podstawie zgody*, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikow
jezeli wyrazg Panstwo na to zgode’, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie:
W zwiazku z powyzszym podstawe prawna przetwarzania danych osobowych stanowia:
lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 22'§1 oraz § 3-5- ustawy z26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy, oraz ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz.U.
22018 r. poz. 1260 ze zm.);
art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
*art. 6 ust. | lit. a RODO.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres
3 miesigcy od momentu zakonczenia rekrutacji.
W przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow przyszlych
rekrutacji, dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora
aplikacji rekrutacyjnej:
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac
profilowaniu.
W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Pafstwu nastepujace prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych:
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usunigcia danych osobowych:
prawo wniesicnia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' § 1 oraz § 3-5 Kodeksu
pracy jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pafistwa innych
danych jest dobrowolne:
Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.



