OGLOSZENIE

WOJTA GMINY SADKI
z dnia 10 maja 2016 roku

o naborze na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Sadkach

ul. Strazacka 11, 89- 110 Sadki

1. OkreS$lenie stanowiska:
Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Sadkach

2. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

\
1) Wymagane kwalifikacje kandydatow i sposob ich udokumentowania:
!

a) wyksztalcenie wyzsze;
b) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania

obowiazkoéw Dyrektora instytucji;
¢) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym; |
d) posiada nieposzlakowana opinie; ‘
e) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
f) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

2) Dodatkowe wymagania kwalifikacyine kandvdatow:

1) znajomos¢ problematyki zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem instytucja i zasadami
finansowania instytucji kultury;

2) znajomos¢ zagadnien z zakresu finansow publicznych, prawa zamdéwien publicznych oraz
| przepisow prawa w zakresie dzialalnosci kulturalnej i zasad funkcjonowania biblioteki;
| 3) znajomos¢ zagadnien zwiazanych z pozyskiwaniem $rodkéw zewnetrznych na realizacje zadan
| kulturalnych;

4) zdolnosci organizacyjne;

5) znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka obcego.

3) Wymagane dokumenty od kandydata:

1) zyciorys zawodowy;

2) list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — formularz dostgpny na
stronie gminy: gm-sadki.rbip.mojregion.info;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy i doswiadczenie zawodowe;

5) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace stan zdrowia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wydane przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej;

6) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych:

‘7—




8) odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawierajace klauzulg
o tresci:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2015.2135 ze zm. )’;

9) przedstawienia koncepcji programowej rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej w Sadkach na
lata 2017-2020, uwzgledniajagcej m.in. kwestie organizacyjne, finansowe i rozwojowe
(maksymalnie 10 stron wydruku w formacie A4);

10) przedstawienia projektu umowy okreslajacej warunki organizacyjno- finansowe dzialalnosci
instytucji oraz program jej dziatania;

3. Informacja o sposobie zapoznanie si¢ kandydata z warunkami organizacyjno —
finansowymi dzialalnosci instytucji kultury:

Kandydat ma prawo zapoznania si¢ z dokumentami zawierajgcymi warunki organizacyjno- finansowe
instytucji w godzinach: poniedziatek od 7% — 11%, wtorek od 7°°-8%, éroda od 7°° — 11%, czwartek
od 7%-8", po wezesniejszym telefonicznym uzgodnieniu.

4. Informacje dodatkowe:

1) kandydat na stanowisko dyrektora instytucji ma prawo dostgpu do wlasnych danych osobowych
i nanoszenia stosowanych poprawek;

2) informacji o konkursie udziela: Inspektor ds. personalnych Pani Anna Ozog, tel.52 339 39 63 lub
52339 39 30;

3) do przeprowadzania konkursu Wojt Gminy Sadki powota Komisje Konkursowa, okreslajac jej sktad
oraz warunki przeprowadzenia konkursu;

4) powolanie na stanowisko Dyrektora z wylonionym kandydatem nastapi na czas okreslony.

5. Termin i miejsce zlozenia wniosku o przystgpienie do konkursu, a takze termin zlozenia
wymaganych dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w zaklejonej kopercie z napisem ,, Konkurs
na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Sadkach’’ na adres: Urzad Gminy
w Sadkach, ul. Strazacka 11, 89-110 Sadki lub dostarczy¢ osobiscie do Biura Obstugi Klienta Urzedu
Gminy w Sadkach — (p. 3) do dnia 24 maja 2016 roku. Aplikacje, ktore wptyna po tym terminie, nie
beda rozpatrywane.

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne zostanie ogloszona dnia 30 maja 2016 roku.

Dla 0s6b spelniajacych wymagania formalne odbedzie si¢ rozmowa kwalifikacyjna, ktéra odbedzie si¢
w dniu 6 czerwea 2016 roku, o godzinie 11" w Urzedzie Gminy w Sadkach (p. 19 ) ul. Strazacka
11, 89-110 Sadki.

Ogloszenie o naborze na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Sadkach podaje sig
do wiadomosci:

I. natablicy ogloszen Urzedu Gminy w Sadkach;
2. na stronie gminy Sadki: gm-sadki.rbip.mojregion.info — menu przedmiotowe — ogloszenia
o naborze.

Sadki, dnia 10 maja 2016 roku Podpis Wojta Griny Sadki




