ZARZADZENIE NR 12.2019
WOJTA GMINY SADKI
z dnia 28 stycznia 2019 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach
konkursu nr 2/2019 na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie wspierania rozwoju
sportu na terenie Gminy Sadki oraz regulaminu pracy komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwiazku z art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), oraz na podstawie §11 ust. 1
uchwaty Nr VIII/26/2011 Rady Gminy Sadki z dnia 28 kwietnia 2011 r. w sprawie ustalenia
warunkow i trybu wspierania finansowego rozwoju sportu zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Powoluje komisj¢ konkursowa do oceny ofert zlozonych w ramach konkursu
Nr 2/2019 na realizacje zadania publicznego w zakresie wspierania rozwoju sportu na terenie
Gminy Sadki.

§ 2. W skiad komisji konkursowej wchodzg nastepujace osoby:

1) Renata Jesionowska — Zawieja — Sekretarz Gminy Sadki

2) Maciej Maciejewski — Skarbnik Gminy Sadki

3) Mariusz Czyz — Kierownik Referatu Promocji i Rozwoju Gminy

4) Michalina Zygmunt — Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego
i Gospodarki Mieszkaniowe]

§ 3. Prace komisji konkursowej odbywaja si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji
konkursowej do oceny ofert ztozonych w ramach konkursu nr 2/2019”, stanowiacy zatacznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Dniem rozpoczecia pracy komisji konkursowej bedzie dzien jej powolania, natomiast
dniem jej zakonczenia — bedzie dzien rozstrzygnigcia konkursu.

§ 5. 1. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupehienia lub odrzuconych — niespelniajacych wymagan formalno-
prawnych;
2) analiza formalna i merytoryczno — finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie
w przypadku oddalenia ofert;
3) przedtozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Sadki wykazu najkorzystniejszych
wybranych ofert;
4) opiniowanie odwotan od rozstrzygnigcia konkursu;
5) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktorym podpisujg si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.
2. Komisja rozwiazuje si¢ z chwila ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikow
konkursu ofert.

§ 6. 1. Zatwierdza si¢ wzor o$wiadczenia czlonkow Komisji o bezstronnosci, stanowigey
Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.




2. Zatwierdza si¢ wzor deklaracji poufnosei, stanowigcy Zalacznik Nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

3. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty zlozone
w ramach otwartego konkursu ofert, stanowigcy Zalacznik Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz w siedzibie
Urzgdu Gminy w Sadkach na tablicy ogloszen.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 12.2019 Wojta Gminy Sadki
z dnia 28 stycznia 2019 r.

OSWIADCZENIE
czlonka komisji o bezstronnosci

Ja nizej podpisany/a

R R R sssssssscsssssanssnnnn

(Imie i nazwisko)

uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania oswiadczam, ze w okresie ostatnich

trzech lat nie bylem/am zwigzany/na z ktoryms z podmiotow skladajacych oferte, a w szczegélnosci,

ze nie bylem/am badz nadal jestem:

L.

zwigzany/a stosunkiem prawnym, z tytutu ktorego uzyskatem/am przychod (np. umowa

o pracg, umowa- zlecenie, umowa o dzielo);

2. czlonkiem organdéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organow ww. podmiotow;

3. wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz ww. podmiotow:

4. czlonkiem wladz zwigzkow stowarzyszen, do ktorych naleza ww. podmioty;

5. w zwiazku malzenskim, w stosunku lub pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami prawnymi; lub
cztonkami organéw wykonawcezych lub nadzorczych ww. podmiotow;

6. w innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotami, ktory moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

(miejscowos¢ i data) (podpis)
W zwiazku z zaistnieniem okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. ....... wylaczam sig¢ z oceny oferty

(miejscowosé i data) (podpis)




Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 12.2019 Wojta Gminy Sadki
z dnia 28 stycznia 2019 r.

DEKLARACJA POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a,

....................................... ([m;;:m:_nrskr))

niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny ofert ztozonych w odpowiedzi
na Zarzadzenie Nr 1.2019 Wéjta Gminy Sadki z dnia 2 stycznia 2019 r. przez zlozenie deklaracji

potwierdzam, ze zapoznalem/lam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny i wyboru ofert.

Deklaruje, ze jezeli w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistniejg lub ujawnig sig
okoliczno$ci, mogace budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawe
wylaczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, niezwlocznie
wylacze si¢ z prac Komisji, zglaszajac taki fakt Przewodniczgcemu i opuszczg pomieszezenie,
w ktorym obraduje komisja. Zobowiazuj¢ si¢ utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje

i dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowe;.

(miejscowos¢ i data) (podpis)




Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia
Nr 12.2019 Wojta Gminy Sadki
z dnia 28 stycznia 2019 r.

»REGULAMIN  PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ DO OCENY OFERT
ZX.OZONYCH W RAMACH KONKURSU NR 2/2019 - SPORT”

§ 1. TRYB PRACY KOMISJI:

1. Zarzadzeniem Wdjta Gminy Sadki powolana zostaje komisja konkursowa do oceny ofert
ztozonych w ramach konkursu Nr 2/2019 w zakresie wspierania rozwoju sportu na terenie
gminy Sadki.
2. Komisja pracuje w siedzibie Urzgdu Gminy w Sadkach.
3. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji sposrod siebie wybierajg Przewodniczacego
oraz Wiceprzewodniczacego.
4. Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za wyjasnienie trybu (przebiegu) pracy
komisji, przedstawienia regulaminu pracy.
5. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powolania i rozwiazuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu.
6. Sklad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Wojta Gminy Sadki powotujgcym Komisje.
7. W przypadku zaistnienia podstaw do wylaczenia czlonka Komisji, w sytuacjach
wskazanych w niniejszym Regulaminie Komisja rozpatruje oferty w niepelnym skfadzie,
z zastrzezeniem pkt 25.
8. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nicobecnosci — Wiceprzewodniczacy.
9. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewnetrznych przed oferentami oraz innymi

podmiotami;

b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

¢) wyznaczanie termindéw posiedzen Komisji;

d) okreslenie zadan cztonkow Komisji:

e) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;

) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Wéjta Gminy Sadki o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby

wchodzacej w sktad Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajgce z koniecznosci prawidlowego przeprowadzenia

konkursu.
10. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci
i przejrzystosci podczas prac Komisji.
11. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po otwarciu kopert i zapoznaniem si¢ z nazwami
oferentéw, Przewodniczacy przyjmuje od wszystkich czlonkow Komisji pisemne deklaracje
o bezstronnosci i poufnosci oraz oswiadczenia o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji.
12. Wzory deklaracji o bezstronnosci i poufnosei stanowia kolejno zatacznik Nr 1 i Nr 2 do
Zarzadzenia nr 12.2019 z dnia 28 stycznia 2019 roku




13. Deklaracje sklada réwniez Przewodniczacy Komisji Konkursowej, ktére przyjmuje
Wiceprzewodniczacy. Do czlonkéw Komisji bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U
z 2018 r. poz. 2096), dotyczace wylaczenia pracownika.

14. Wylgczenie czlonka Komisji z postgpowania nie powoduje koniecznosci uzupelnienia
sktadu Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

15. Czlonkowie Komisji nie mogg by¢ powigzani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa,
powinowactwa lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywolaé watpliwosci co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

16. Czlonek Komisji Konkursowej, ktéry pozostaje z podmiotem biorgcym udzial w otwartym
konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istniejg uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci, ma obowigzek poinformowania o tym
Przewodniczgcego i jest wylaczony z udzialu w ocenie wszystkich ofert, ktore zostaly ztozone
na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.

17. Kazdy cztonek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowigzany podpisaé
deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Niepodpisanie obu deklaracji bezstronnosci i poufnosci
wylacza czlonka Komisji z udziatu w jej pracach.

18. W przypadku wylaczenia czlonka Komisji dziala ona w pomniejszonym skladzie, nie
mniejszym niz okreslono w pkt 25 niniejszego Regulaminu.

19. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz
wypelnianie zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.

20. Cztonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywaé¢ swoje obowiagzki sumiennie, sprawnie,
dokladnie i bezstronnie, z uwzglednieniem przepisow prawa powszechnie obowigzujacego
1 prawa miejscowego.

21. Czlonkowie Komisji sa niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowiazki
czlonkéw Komisji sa rowne z uwzglednieniem uprawnien Przewodniczacego Komisji.

22. Kazdy z czlonkow Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej na trzy dni przed
posiedzeniem.

23. Komisje obraduja na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.

24. Uczestnictwo w Komisji jest nieodplatne.

25. Posiedzenia Komisji sa wazne, jezeli uczestniczy w nich polowa skladu osobowego
Komisji, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

26. Udzial w pracy w komisji ma charakter spoteczny i honorowy.

27. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym przez
podniesienie r¢gki. W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego.




§ 2. PRZEDMIOT PRACY KOMISJI:

1. Komisja dokonuje oceny ofert ztozonych w wyniku konkursu nr 2/2019.
2. Komisja przeprowadza ocene ofert w terminie do 30 dni od ostatniego dnia skladania ofert,
okreslonego w ogloszeniu konkursowym Nr 2/2019, tj. do 23 lutego 2019 roku.
3. Przedmiotem pracy Komisji jest:
a) ocena ofert pod wzgledem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
¢) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceng punktowa, pisemnym
uzasadnieniem oceny i propozycja wysokosci dotacji.
d) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby zlozonych ofert, w tym
ofert wymagajacych uzupelnienia lub odrzuconych — niespeiniajacych wymagan
formalnoprawnych;
¢) analiza formalna i merytoryczno — finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie
w przypadku oddalenia ofert;
f) przedtozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Sadki wykazu wybranych ofert;
g) opiniowanie odwolan od rozstrzygnigcia konkursu;
h) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktérym podpisuja si¢ osoby
uczestniczace w posiedzeniu Komisji.
4. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci ofert z wymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym.
5. Przy dokonywaniu wyboru ofert uwzglednia si¢ wymagania formalno — prawne oraz
kryteria oceny merytoryczno — finansowe;.
6. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Z posiedzen prac komisji, sporzadzane sq
protokoty (wzor protokotéw stanowi Zalgcznik Nr 2 i Nr 3 do Regulaminu), ktére podpisuja
wszyscy czlonkowie dokonujacy oceny.
7. Protok6t zawiera:
a) imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji Konkursowej;
b) liste obecnodci;
¢) wykaz podmiotow, ktorych oferty podlegaly rozpatrzeniu;
d) wykaz podmiotow. ktorych oferty zostaly rozpatrzone pozytywnie wraz
z uzasadnieniem;
¢) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie (odrzucenie,
oddalenie) wraz z uzasadnieniem;
f) wyniki glosowania czlonkéw Komisji na oferty rozpatrzone pozytywnie;
g) uwagi czlonkow Komisji:
h) wzmianke o odczytaniu catego protokotu:

i) podpisy cztonkow Komisji.

8. Protokot podpisuja wszyscy uczestniczgcy w posiedzeniu czlonkowie Komisji.

9. Komisja przedklada Wéjtowi Gminy Sadki propozycj¢ rozstrzygnigeia konkursu, w tym
liste ofert, ktére zostaly zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycja przyznania
$rodkéw finansowych. Rozstrzygniecie konkursu publikuje si¢ na stronie internetowej Urzgdu
Gminy Sadki.




10. Wszyscy czlonkowie komisji wspdlnie dokonujg oceny wniosku pod wzgledem formalnym
(wzor karty stanowi Zalacznik Nr 1 do Regulaminu).

1. W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ bledéw formalnych, dopuszcza sie mozliwosé
uzupelnienia uchybien formalnych w ciagu 5 dni od dnia ogloszenia informacji o ocenie
formalnej na BIP Sadki, w ktorych stwierdzono uchybienia. W przypadku nieusuniecia
wskazanych uchybiefi formalnych w terminie wskazanym w uchwale Nr VIII/26/2011 Rady
Gminy Sadki z dnia 28 kwietnia 2011 r. oferta nie bedzie rozpatrywana.

12. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spehniajace wymogi formalne.

13. Komisja dokonuje indywidualnej oceny merytorycznej, ze wskazaniem oceny punktowej
oraz podaniem uzasadnienia wyboru oferty, zgodnie z kryteriami okre§lonymi
w szczegblowym ogloszeniu konkursowym (wzér karty stanowi Zalgeznik Nr 4 do
Regulaminu).

14. Ostatecznej oceny ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczen $redniej z sumy punktow
czastkowych przyznanych przez poszczegélnych czlonkéw komisji (wzor karty stanowi
Zatacznik Nr 5 do Regulaminu).

I5. Na podstawie ostatecznego wyliczenia komisja sporzadza wykaz wszystkich ofert z ocena
punktowg i propozycja wysokosci dotacji (wzor stanowi Zalgcznik Nr 6 do Regulaminu).

16. Na podstawie wykazu, W6jt Gminy podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert
1 wysokosci przyznanej dotacji.

17. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wojta Gminy — oglasza si¢ wyniki
konkursu podajgc nazwy wybranych podmiotéw — nazwe zadan i wysokos$¢ przyznanej

dotacji:

- w Biuletynie Informacji Publiczne;j: http://www.bip.sadki.pl

- na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Sadki.




Zatgeznik Nr |
do Regulaminu

Konkurs ofert nr 2/2019

KARTA ZBIORCZA OCENY FORMALNEJ

VAL B2 Ta 2 1 T AP PP PP
L.P. Kryterium oceny Whiosek spelnia
Kryterium
TAK NIE
1. Czy oferta zlozona zostala na wlasciwym formularzu?
2. Czy podmiot skladajacy ofert¢ jest uprawniony do udzialu w konkursie?
3. Czy oferta zostala zlozona w terminie i miejscu podanym w ogloszeniu?
4, Czy formularz oferty jest kompletny (zawiera wszystkie zatgezniki) i prawidlowo wypelniony?
5. Czy oferta i zalaczniki sa podpisane i opieczgtowane przez osoby uprawnione?
. . ) Stwierdzono braki formalne:
\:] nie stwierdzono brakéw formalnych
Data wystano pismo do organizacji W dniu .........cooveeeeeiriiccninns
przeprowadzono rozmowg z organizacjg w dniu .................
usunieto braki formalne w dniu ...
nie usunieto brakéw w terminie Sdni ...
Opisowe uzasadnienie oceny odrzucenia oferty:
Sadki. dnis - .o s Podpisy cztonkow komisji konkursowej:
Li:  sssmssimsnssnsessinsssnmsnimssresrs s o
D Soweni o ssweraqss oo s oesass 9545 SRR SRR GRS
Bl nsvrsiimsniseson st s me e SR




Zalacznik Nr 2
do Regulaminu

PROTOKOL
z posiedzenia komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach konkursu ofert nr 2/2019
na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie wspierania rozwoju sportu na terenie gminy Sadki

Z AR i vaiaonasi 2019 roku

OCENA POD WZGLEDEM FORMALNYM

W dniu ............2019 roku obradowata komisja konkursowa.

Czlonkowie komisji zapoznali si¢ z regulaminem pracy komisji oraz zlozyli o§wiadczenie o bezstronnosci i deklaracje poufnosci.

W pierwszej kolejnosci dokonano otwarcia ofert zlozonych w terminie.

Nastepnie komisja przystapita do analizy wniosku zgtoszonego do konkursu nr 2/2019 na realizacje zadania publicznego w zakresie wspierania rozwoju
sportu na terenie gminy Sadki, na ktéry wplynetaly ...... oferty.

Protokoét zostal odczytany w obecnosci czlonkow Komisji

Komisja dokonala analizy oceny ofert pod wzgledem formalnym. Stwierdzono, ze oferta/y spelniala/y wymogi formalne. Ponizej znajduje si¢ wykaz

wszystkich zlozonych ofert:




na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie wspierania rozwoju sportu na terenie gminy Sadki

Wykaz ofert konkursu nr 1/2018

N , Calkowity koszt Kwota .
; Nazwa oferenta Nazwa zadania Y, L Uwagi
oferty zadania wnioskowana
RAZEM
Zalaczniki:
1. Lista obecnosci.
2. Os$wiadczenia o bezstronnosci i deklaracja poufnosci.
3. Karta zbiorcza oceny formalnej — konkurs Nr 2/2019.

Podpisy cztonkow komisji konkursowej:




% Zalgcznik Nr 3 |
é do Regulaminu

PROTOKOL
z posiedzenia komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach
konkursu ofert nr 2/2019
zdnia ....... 2019 roku

OCENA POD WZGLEDEM MERYTORYCZNYM

Komisja konkursowa przystgpita do drugiego etapu oceny ofert pod wzgledem
merytorycznym.

Kazdy z czlonkow komisji przystapil do wnikliwej oceny oferty konkursu nr 2/2019
i dokonal indywidualnej oceny na podstawie karty przygotowanej do oceny ofert (zalacznik
nr 5), przyznal punkty zgodnie z kartg oceny wnioskéw. Maksymalnie mozna uzyskac 25 pkt.

Komisja ocenita ofertg¢ na ......... pkt.

Na podstawie otrzymanej punktacji sporzadzono zbiorczy wykaz projektow ztozonych do
konkursu ofert nr 2/2019.

Protokol zostal odczytany w obecnosci czlonkéw Komisji.

Zalaczniki:
1. Karty indywidualnej oceny merytorycznej — konkurs Nr 2/2019 — ... szt.
2. Karta zbiorczej oceny merytorycznej — konkurs Nr 2/2019 — ... szt.

3. Zbiorczy wykaz ofert zlozonych do otwartego konkursu ofert nr 2/2019

Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;:




Konkurs ofert nr 2/2019

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Zalacznik Nr 4
do Regulaminu

.......................................................................................................................................

(tytul zadania)

Kryterium oceny

Ocena punktowa

Przyznana
liczba
punktow

Zgodnosc oferty z celami i tematyka konkursu

0-3 pkt.

3]

Innowacyjny, modelowy charakter projektu
(nowy pomysl, nowatorski sposob
wykorzystania zasobow lokalnych,
propagowanie i tworzenie nowych rozwiazan)

0-5 pkt.

Rezultaty realizacji zadania (zakladane efekty,
trwalos¢ efektow po zakonczeniu realizacji
zadania, realnos¢ kontynuacji zadania)

0-5 pkit.

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji
podobnych zadan w poprzednich okresach

0-2 pkt.

Siedziba wnioskodawcy (wspieranie lokalnych
podmiotoéw majacych siedzibe na terenie Gminy
Sadki

0-2 pkt.

Udzial partneréw w realizacji projektu (dzialania
realizowane w partnerstwie z lokalnymi
podmiotami)

0-2 pkt..

Racjonalnos$¢ budzetu projektu w stosunku do
zalozonych zadan w projekcie (spdjnos¢
kosztow z planowanymi dziataniami)

0-6 pkt.

Max - 25 pkt.




Opisowe uzasadnienie pozytywnej lub negatywnej oceny merytorycznej oferty:




Zalacznik Nr 5
do Regulaminu

Konkurs ofert nr 2/2019

KARTA ZBIORCZEJ OCENY MERYTORYCZNEJ

(nazwa klubu sportowego)

PO SO AL Bt o e 5 R 450 T3 R TS A AT 0 i o e

L.p.

Imie i nazwisko czlonka komisji

Punktacja czlonka komisji
(zgodnie z indywidualng karte
oceny merytorycznej)

LACZNA SUMA PUNKTOW/ LICZBA CZLONKOW

Sadki, dnia

Podpisy czlonkéw komisji konkursoweyj:




Zalgcznik Nr 6
do Regulaminu

ZBIORCZY WYKAZ OFERT
ZELOZONYCH DO KONKURSU NR 2/2019

Zadania publiczne w zakresie wspierania rozwoju sportu na terenie gminy Sadki

Propozycja kwoty

Catkowity koszt Kwota Punktacia p
otacyi

Miejsce| Nr oferty Nazwa oferenta Nazwa zadania ; ;
’ zadania wnioskowana

RAZEM

Sadki, dnia .........ccooeieennnn Podpisy cztonkow komisji konkursowe;:

Decyzja pozytywna/ negatywna* (wlasciwe podkresli¢) Wojta Gminy Sadki w sprawie realizacji zadania publicznego.

Sadki, dnia.................... Zatwierdzenie przez Wajta Gminy Sadki:




