ZARZADZENIE NR 121.2018
WOJTA GMINY SADKI

Z dnia 18 grudnia 2018 r.

W sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urz¢du Gminy w Sadkach

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pozn. zm.) i art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 1. poz. 917 z pozn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1.Wprowadzam Regulamin ~Wynagradzania pracownikow  Urzedu Gminy
w Sadkach, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do zarzadzenia.

§2.1. Zobowigzuje Kierownikéw komorek organizacyjnych do zapoznania podlegtych
pracownikow z niniejszym Regulaminem i odebranie od pracownikdw pisemnego
oswiadczenia o zapoznaniu i przestrzeganiu postanowien Regulaminu.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1. Kierownik komérki przedlozy do
Inspektora ds. personalnych w terminie do 4 stycznia 2019 r.

§3. Traci moc Zarzadzenie Nr 110.2017 Wojta Gminy Sadki z dnia 27 grudnia 2017 r.
W sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy
w Sadkach.

§4. Nadz6r nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania powierzam Sekretarzowi
Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§5. Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom w sposéb zwyczajowo przyjety w Urzedzie Gminy
w Sadkach.




