Protokol Nr 7/2018
z posiedzenia Komisji Infrastruktury Spoleczne;j
w dniu 28 maja 2018 r.

Przewodniczacy Komisji Infrastruktury Spotecznej Tadeusz Chojnacki rozpoczgt i prowadzit
posiedzenie.
Lista obecnosci stanowi zatacznik do nin, protokotu,

Podczas spotkania przedstawiono propozycj¢ zmian w regulaminie wynagradzania nauczycieli,
dotyczaca wysokosci dodatkéw motywacyjnych i funkcyjnych

Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczycieli tworzy sie w wysokosci 5% planowanych rocznych
wynagrodzen zasadniczych nauczycieli danej szkoty, z czego 85% pozostaje w dyspozycji

dyrektora, a 15% w dyspozycji Wéjta z przeznaczeniem na dodatki motywacyijne dla dyrektoréw.

Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla tabela:

STANOWISKO WYSOKOSC DODATKU FUNKCYINEGO
Dyrektor szkoly liczacej:
do 8 oddziatow 500,00 - 1.000,00 zt
od 8 do 12 oddziatéw 600,00 - 1.200,00 zt
od 13 do 18 oddziatow 700,00 - 1.400,00 zt
owyzej 18 oddziatéw 900,00 - 1.800,00 zt
Wicedyrektor szkoty 30-50% dodatku funkcyjnego dyrektora danej
szkoty
Kierownik szkoty filialnej 20-30% dodatku funkcyjnego dyrektora danej
szkoty
Dyrektor przedszkola 500,00 - 800,00 zt
Wychowawca klasy 100,00 zt
Opiekun stazu 60,00 zt

Komisja zaakceptowata przedstawiony projekt nowych stawek, w zwigzku z powyzszym
Kierownik GZOO Joanna Nowicka poinformowata, ze zostanie on poddany dalszemu
procedowaniu, tj. uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi,

W zwigzku z wyczerpaniem tematyki posiedzenie zakofczono.
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