ZARZADZENIE NR 18.2018
WOJTA GMINY SADKI
z dnia 6 marca 2018 r.

W sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu ofert nr 2/2018 oraz regulaminu pracy komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2017 r,
poz.1875 z p6zn. zm.), na podstawie art. 15 ust. 2a , 2b, 2d 2da, 2e, 2f i 2h ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018 r. poz. 450), Zarzadzenia Nr
5.2017 Wéjta Gminy Sadki z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie aktualizacji procedury zlecania
zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz Zarzadzenia Nr 14.2018 Woijta Gminy Sadki
z dnia 9 lutego 2018 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan
publicznych w 2018 roku przez organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, zarzadzam,
Co nastepuje:

§ 1. Powoluje komisje konkursowa do oceny ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu
ofert Nr 2/2018 na wykonanie zadan publicznych w 2018 roku w zakresie:

1. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
realizowane poprzez:
1) Wspieranie zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego;
2) Realizacj¢ zadan zwigzanych z ochrona i wspieraniem tworczosci ludowej regionu;

2. Zadanie majace na celu wspieranie i upowszechnianie Kultury fizycznej poprzez:
1) Organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy,
2) Szerzenie kultury fizycznej wéréd mieszkancédw gminy,
3) Organizowanie imprez na terenie gminy o charakterze sportowym,
4) Promowanie kultury fizycznej w Gminie Sadki.

3. Zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy realizowane poprzez:
1) Organizowanie zaje¢ i warsztatow dla dzieci i mtodziezy,
2)  Organizowanie wycieczek edukacyjnych, krajobrazowych i turystycznych,
3) Prowadzenie konkurséw i zabaw dla dzieci.

4. Zadania wspomagajace rozwoj wspélnot i spolecznosci lokalnych poprzez:

1) Ksztattowanie centrow wsi poprzez odnawianie, porzadkowanie, obsadzanie zielenig;

2) Inicjatywy stuzace aktywizacji spolecznej, kulturalnej, edukacyjnej mieszkaficow wsi,
zmierzajace do ograniczania ubdstwa, bezradnosci mieszkanicow wobec trudnych sytuacji
zyciowych podnoszace jakos¢ zycia na terenach wiejskich.

S. Zadania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym majace na celu
dzialalno$¢ lecznicza zwigzang z terapia uzaleznienia i wspéluzaleznienia, w szczegolnosci
w zakKresie:

1) Prowadzenia terapii i psychoterapii uzaleznien dla mlodziezy, dorostych i dla oséb

wspotuzaleznionych;

2) Edukacja dotyczaca profilaktyki uzaleznien dla rodzicow;

3) Konsultacje i szkolenia w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom dla cztonkéw Gminnej

Komisji Alkoholowej, pracownikéw GOPS, nauczycieli i innych.



§ 2. W sktad komisji konkursowej wchodzi 6 0séb:

1) Przedstawiciele Urzedu Gminy w Sadkach:

1. Renata Jesionowska — Zawieja,

2. Maciej Maciejewski,

3. Mariusz Czyz,

4. Beata Przywecka,
2) Przedstawiciel organizacji pozarzadowych:

1. Barbara Kwiatkowska,

2. Maria Kubik.

§ 3. Prace komisji konkursowej odbywaja sic w oparciu o »Regulamin pracy komisji
konkursowej do oceny ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan
publicznych w 2018 roku™ wraz z zatgcznikami do regulaminu, stanowigcymi zalacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Dniem rozpoczgcia pracy komisji konkursowej bedzie dzien Jej powotania, natomiast
dniem jej zakonczenia — bedzie dzien rozstrzygniecia konkursu.

§ 5. 1. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
1) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupetnienia lub odrzuconych - niespehiajacych wymagan formalno-prawnych;
2) analiza formalna i merytoryczno - finansowa zawarto$ci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku
oddalenia ofert;
3) przediozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Sadki wykazu najkorzystniejszych
wybranych ofert;
4) opiniowanie odwotan od rozstrzygniecia konkursu;
5) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktérym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.
2. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikéw konkursu ofert.

§ 6. 1. Zatwierdza si¢ wzor oswiadczenia czlonkéw Komisji o bezstronnosci, stanowigcy
Zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Zatwierdza si¢ wzor deklaracji poufnosci, stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
3. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty zlozone w ramach
otwartego konkursu ofert, stanowiacy Zatacznik Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy w Sadkach.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr Darlusz Grynie-




Zafacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 18.2018 Wéjta Gminy Sadki
z dnia 6 marca 2018 r.

OSWIADCZENIE
czlonka komisji o bezstronnosci

Ja nizej podpisany/a

.................................................................................

(Imig i nazwisko)

uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za fatszywe zeznania oswiadczam, Zze w okresie ostatnich
trzech lat nie bylem/am zwigzany/na z ktéryms z podmiotéw sktadajacych oferte, a w szczegdlnosci,

ze nie bylem/am badz nadal jestem:

1) zwiazany/a stosunkiem prawnym, z tytulu ktérego uzyskalem/am przychod (np. umowa

0 prace, umowa- zlecenie, umowa o dzielo);

2) czlonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organdw ww. podmiotow;

3) wolontariuszem wykonujgcym $wiadczenia na rzecz ww. podmiotow:;

4) czlonkiem wiadz zwigzkow stowarzyszen, do ktérych naleza ww. podmioty;

5) w zwigzku matzenskim, w stosunku lub pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami prawnymi; lub
cztonkami organéw wykonawczych lub nadzorczych ww. podmiotow;

6) w innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotami, ktory moze budzié

uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

...................................................................................

...............................................................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis)



Zafgcznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 18.2018 Wéjta Gminy Sadki
z dnia 6 marca 2018 r.

DEKLARACJA POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a,

([mlglnazwmko)
niniejszym deklaruje, Ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny ofert ztozonych w odpowiedzi

na Zarzgdzenie Nr 18.2018 Wdjta Gminy Sadki z dnia 6 marca 2018 r. przez zlozenie deklaracji

potwierdzam, ze zapoznatem/tam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny 1 wyboru ofert.

Deklaruj¢, ze jezeli w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnig sie
okolicznosci, mogace budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawe
wylaczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, niezwlocznie
wylacz¢ si¢ z prac Komisji, zglaszajac taki fakt Przewodniczacemu i opuszcze pomieszczenie,
w ktérym obraduje komisja. Zobowiazuj¢ sie utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje

1 dokumenty, ktére zostaly mi ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowe;.

(miejscowos¢ i data) (podpis)



Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia
Nr 18.2018 Wojta Gminy
Sadki z dnia 6 marca 2018 r.

»Regulamin pracy komisji konkursowej do oceny ofert

zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert nr 2/2018 na wykonanie zadan publicznych”

§ 1. TRYB PRACY KOMISJI:

1.

Zarzadzeniem Wojta Gminy Sadki powotana zostaje komisja konkursowa do oceny ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert Nr 2/2018.

Komisja pracuje w siedzibie Urzedu Gminy w Sadkach. Referat ds. pozyskiwania srodkow

zewnetrznych i rozwoju gminy zapewnia obstuge komisji oraz przechowuje dokumentacje
konkursowa.

Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie komisji sposréd siebie wybieraja przewodniczacego, sekretarza
(bez prawa glosu) oraz cztonkéw.

Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za wyjasnienie trybu (przebiegu) pracy komisji,
przedstawienia regulaminu pracy.

Kazdy cztonek komisji przed przystapieniem do oceny wnioskow zobowiazany jest do podpisania
oswiadczenia o bezstronnosci (zalacznik nr 1 do regulaminu).

W przypadku wylaczenia Przewodniczacego Komisji na skutek  okolicznosci, funkcje
Przewodniczacego obejmuje ten z cztonkéw komisji, ktéry zajmuje najwyzsze stanowisko shizbowe
w Urzegdzie.

Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania i rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu.

Sktad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Wojta Gminy Sadki powotujacym Komisje.
Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczeg6Inosci:
a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewngtrznych przed oferentami oraz innymi podmiotami;
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;
¢) wyznaczanie terminéw posiedzen Komisji;
d) okreslenie zadan cztonkdéw Komisji;
€) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;
f) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Wojta Gminy Sadki o okoliczno$ci powodujacej wykluczenie osoby wchodzacej
w sktad Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny:;

1) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci prawidtowego przeprowadzenia konkursu.

10. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronno$ci i przejrzystosci podczas

prac Komisji.

11. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po otwarciu kopert i zapoznaniem si¢ z nazwami oferentow,

Przewodniczacy przyjmuje od wszystkich czlonkéw Komisji pisemne deklaracje o bezstronnosci
i poufnosci oraz oswiadczenia o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji.



12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.

26.

27.

Wzory deklaracji o bezstronnosci i poufnosci stanowig kolejno zatgcznik nr 1 i nr 2 do Zarzadzenia nr
18.2018 z dnia 6 marca 2018 roku

Deklaracje  sklada  réwniez Przewodniczacy ~ Komisji ~ Konkursowej,  ktére przyjmuje
Wiceprzewodniczacy. Do cztonkow Komisji bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U 2017 poz. 1257
ze zm.), dotyczace wylaczenia pracownika.

Wylaczenie cztonka Komisji z postepowania nie powoduje koniecznosci uzupetienia sktadu Komisji,
gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

Czlonkowie Komisji nie moga byé powiazani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa, powinowactwa
lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywota¢  watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

Czlonek Komisji Konkursowej, ktory pozostaje z podmiotem bioracym udzial w otwartym konkursie
ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieja uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnosci, ma obowiazek poinformowania o tym Przewodniczacego i jest wylaczony z udziatu
w ocenie wszystkich ofert, ktore zostaty zlozone na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.

Kazdy czlonek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert Jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje
bezstronnosci i poufnosci. Niepodpisanie obu deklaracji bezstronnosci i poufnosci wylacza czlonka
Komisji z udziatu w jej pracach.

Do zadan czlonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.

Czlonkowie Komisji zobowiazani sa wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, sprawnie, doktadnie
i bezstronnie, z uwzglgdnieniem przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego i prawa miejscowego.

Czlonkowie Komisji s3 niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowiazki cztonkdéw
Komisji sa réwne z uwzglednieniem uprawnien Przewodniczacego Komisji.

Kazdy z czlonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.

Komisje obraduja na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.
Uczestnictwo w Komisji jest nieodplatne.

Posiedzenia Komisji sa wazne, jezeli uczestniczy w nich potowa skladu osobowego Komisji, w tym
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Udziat w pracy w komisji ma charakter spofeczny i honorowy.

W pracach komisji moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez komisje - z glosem doradczym (doradca
nie ma prawa glosu).

Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku réwne;j
ilosci gltosow decyduje glos przewodniczgcego.

§ 2. PRZEDMIOT PRACY KOMISJI:

1.
2.

Komisja dokonuje oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu.
Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w terminie do 30 dni od dnia ostatniego dnia
skfadania ofert, okreslonego w ogtoszeniu konkursowym Nr 2/2018, tj. do 9 kwietnia 2018 roku.
Przedmiotem pracy Komisji jest:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,



10.

11.

b) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceng punktowa, pisemnym uzasadnieniem
oceny i propozycja wysokosci dotacji.

Komisja dokonuje oceny merytorycznej, ze wskazaniem oceny punktowej oraz podaniem uzasadnienia
wyboru oferty, zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym (Zatacznik nr 1 do
Regulaminu).

Na podstawie zebranych wynikéw sporzadza si¢ zbiorczg karte oceny merytorycznej (ilosé zebranych
punktow dzieli si¢ przez liczbg czlonkéw komisji) (Zalacznik nr 2 do Regulaminu).

Ustala si¢ kryterium przyznania dofinansowania. Minimalna liczba punktow, jaka nalezy uzyskaé przy
ocenie merytorycznej oferty wynosi 13 pkt. na 25 mozliwych.

Z posiedzenia prac komisji sporzadza sie protokot, ktéry zawiera:

a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

b) liczbg zgtoszonych ofert,

c) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i ogtoszeniu o konkursie,

d) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i ogtoszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,

e) glosowanie Komisji,

f) ranking ofert,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji w wysokosci
whnioskowanej wraz z uzasadnieniem, i wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢
udzielenie dotacji w wysokosci nizszej niz oczekiwana, wraz z przedstawieniem ewentualnych
uwag do kosztorysu i wskazaniem, czy dopuszcza si¢ i w jakim obszarze zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania (harmonogram zadania),

h) ewentualne stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

i) podpisy cztonkow Komisji.

Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji dokonujacy oceny.

Komisja sporzadza wykaz wszystkich ofert z ocena punktowa i propozycja wysokosci dotacji
(Zalacznik nr 3 do Regulaminu).

Po ocenie merytorycznej komisja konkursowa przekazuje dokumentacje z posiedzenia do Wéjta Gminy
Sadki.

Na podstawie protokotu oraz wykazu, Wojt Gminy podejmuje ostateczna decyzje w sprawie wyboru
ofert i wysokosci przyznanej dotacji.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu

Konkurs ofert nr 2/2018

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

(tytut zadania)

Kryterium oceny Ocena punktowa Przyznana
liczba
punktow

Zgodnos¢ oferty z celami i tematykg konkursu
0-3 pkt.

Innowacyjny, modelowy charakter projektu
(nowy pomyst, nowatorski sposéb

wykorzystania zasobow lokalnych, 0-5 pkt.
propagowanie i tworzenie nowych rozwigzan)

Rezultaty realizacji zadania (zakladane efekty,
trwatos¢ efektow po zakonczeniu realizacji

: 53 o . 0-5 pkt.
zadania, realno$¢ kontynuacji zadania) pk

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji
podobnych zadan w poprzednich okresach 0-2 pkt.

Siedziba wnioskodawcy (wspieranie lokalnych
podmiotéw majacych siedzibg na terenie Gminy

0-2 pkt.
Sadki p

Udziat partnerow w realizacji projektu (dziatania
realizowane w partnerstwie z lokalnymi

0-2 pkt..
podmiotami) E

Racjonalnos¢ budzetu projektu w stosunku do
zalozonych zadan w projekcie (spojnosé

S 0-6 pkt.
kosztéw z planowanymi dziataniami) P

Max - 25 pkt.




Opisowe uzasadnienie pozytywnej lub negatywnej oceny merytorycznej oferty:



Konkurs ofert nr 2/2018

Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

ZBIORCZA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

......................................................................

......................................................................

..........................

(tytul zadania)
Imi¢ i nazwisko czlonka komisji Punktacja czlonka komisji
(zgodnie z indywidualng karta

oceny merytorycznej)
1.
2.
3.
4.,
5.
6.

LACZNA SUMA PUNKTOW/LICZBA CZLONKOW KOMISJI
Sadki, dnia .................... Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;:




WIAZVY

1ovop 1250y05AM

vbAzodo.d vuui sirzop o
1 vppz .
n Q.\QGN un DUDMNOYSOIUM DJOM ) piuvpvz bmzo DJU2.42JO0 DMZD 14240 4 mb%.\.mvm
. \s\owmwm U -\ Ajomy vlodzodo.iy yund 10! 24 1250y Ajimoyw ) op N 4 N o N 4l
pumAiazod — g
eylop elzhda( 7 1u druepey — Buzokzy Amyny srueruyoszsmodn 1 oruerdrdsm njad eu 030okfew vruepez dloezi[eal BU
JI3J0 ZeYAAM
WAZVY
1>pj0p 1250y05AM
vbAzodo.d vuui 1o0p P—
1%} z
aqnj h B.\bBN un DUDMNOYSOIUM D]OM ' piubpvz bmzp DJU242/O DMZD A42f0 4 Nbu,.\mw
puniodou -y [90WY PoCodouy yund ¥ Y | zs0y dumoyos P N /e N 40 AN W
pumAifzod — g
eilopn elzAda(q [ AU dluEpeZ — 039MOPOIEU BMIIIZPAIZP I AINJ[NY 1qOp AUOIYI0 “TYNIZS “AINY[Ny NSIINRZ Z vIURpeZ 3[oeZI[eal Bu

JI13J0 ZeYAM

nurwen3ay op ¢ IN yIuzobpey

8T10T/T AN TISYNINOM M HOANOZO'YZ

LAAAO ZVIAM AZDU019Z

Q




WHZVY

1Ov]10p 1250y05AM

vHAzodo.ad puui .
qny g Bl NANEQ o vlOpyyunyg DUDMOYSOIUM DJOMY E\Mcﬁ = DIUDPDZ DMZDN DIUA2JO DMZDN 2o an | doslony
pUMAID 32U -\ 3wy o) d 1250y Aoy )
pumdizod — g
eilopn elzAda(q p du dtuepeyz — ydAueyo] 1osouzostods 1 10ujodsm [omzor oFooklfeSewodsm eruepez loezijeal eu
1I3J0 ZeYAM
WAZVd
1/opj0p 1250y05AM
vAzodo.d vuui oio
qnj 1o b NAN%Q dou pHOopyung DUDMOYSOIUM DIOMY E\Mc% vz pIrUuPpYZ DMZDN DIUDLDJO DMZDN A12f0 4N | 20slony
pumMAn3ou -\ ol d 1250y JINOYID)
pumdAjdzod — g
eiloAA elz4d9 JU JIUBPRZ — AZJIZPOJW T 1031ZP NYUAZI0dAM 1Saez M eiuepez d[oezIjeal eu
tOM ®! a ¢ luepey IZpoju T 1591Zp nyju IsoXy luepez Sloezl|

113J0 ZBYAM




fomosanyuoy 1fstuoy moxuofzd Asidpod

BIUP ‘DYPES

WAZVY

15>vjop 1250y0sAMm

vHAzodoad puui
qn
pUMD3Iau -\
pumdjdzod — g

1ovjop Qomy
vldzodo.ayg

viuvpovz

phHopyung DUDMOYSOIUM DIONY 1280 LpoysoD) PIUDPDZ DMZDN DJUU2J0 DMZDN

Ap2f0 AN

o8l

eyfop elzloaq

G Ju druepez — wAuzodpods wordorojed 1 wOIUIIUZI[BZN BIURFRIZPMIIIZId J1SaIeZ M eruepez dloezi[eal eu
113J0 ZBYAA




