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ZAR;ADZENIE NR 25.2017
WOJTA GMINY SADKI
7z dnia 21 marca 2017 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach
otwartego konkursu ofert nr 2/2017 oraz regulaminu pracy komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2016, poz.446 z pozn. zm.), na podstawie art. 15 ust. 2a , 2b, 2d 2da, 2e, 2f'i 2h ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2016 r. poz.
1817 z pozn. zm.), Zarzadzenia Nr 5.2017 Wojta Gminy Sadki z dnia 12 stycznia 2017 r. w
sprawie aktualizacji procedury zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz
Zarzadzenia Nr 15.2017 Wojta Gminy Sadki z dnia 6 lutego 2017r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych w 2017 roku przez organizacje
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego. zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje komisje konkursowa do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu ofert Nr 2/2017 na wykonanie zadan publicznych w 2017 roku w zakresie:

1. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
realizowane poprzez:
1) Wspieranie zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego:
2) Realizacj¢ zadan zwigzanych z ochrona i wspieraniem tworczosci ludowej regionu:

2. Zadanie majjce na celu wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez:
1) Organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mlodziezy,
2) Szerzenie kultury fizycznej wsrod mieszkancow gminy,
3) Organizowanie imprez na terenie gminy o charakterze sportowym.
4) Promowanie kultury fizycznej w Gminie Sadki.

3. Zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy realizowane poprzez:
1) Organizowanie zaje¢ 1 warsztatow dla dzieci i mlodziezy,
2) Organizowanie wycieczek edukacyjnych, krajobrazowych i turystycznych,
3) Prowadzenie konkursow i zabaw dla dzieci.

4. Zadania wspomagajace rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych poprzez:

1) Ksztaltowanie centrow wsi poprzez odnawianie, porzgdkowanie, obsadzanie zielenia;

2) Inicjatywy stuzace aktywizacji spolecznej, kulturalnej, edukacyjnej mieszkancow wsi,
zmierzajace do ograniczania ubostwa, bezradnosci mieszkancow wobec trudnych
sytuacji zyciowych podnoszace jakos¢ zycia na terenach wiejskich.
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5. Zadania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym majjce
na celu dzialalno$¢ leczniczg zwiazana z terapia uzaleznienia i wspoluzaleznienia,
w szcezegolnosci w zakresie:
1) Prowadzenia terapii i psychoterapii uzaleznien dla mlodziezy, dorostych i dla oséb
wspotuzaleznionych;
2) Edukacja dotyczaca profilaktyki uzaleznien dla rodzicow;
3) Konsultacje i szkolenia w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom dla czlonkow
Gminnej Komisji Alkoholowej, pracownikow GOPS, nauczycieli i innych.

§ 2. W sktad komisji konkursowej wchodzi 6 0sob:
1) przedstawiciele Urzgdu Gminy w Sadkach:

1. Renata Jesionowska —Zawieja,
2. Maciej Maciejewski,
3, Magda Chyla,
4, Mikotaj Charczun,

2) Przedstawiciel organizacji pozarzadowych:
1. Jowita Nowak,
2. Aleksandra Drobka.

§ 3. Prace komisji konkursowej odbywaja si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji
konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wykonanie
zadan publicznych w 2017 roku™ wraz z zalacznikami do regulaminu, stanowigcymi
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Dniem rozpoczgcia pracy komisji konkursowej bedzie dzien jej powolania,
natomiast dniem jej zakonczenia — bedzie dzien rozstrzygnigcia konkursu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr | do Zarzadzenia
Nr 25.2017 Wajta Gminy
Sadki z dnia 21 marca 2017r.

»Regulamin pracy komisji konkursowej do oceny ofert

zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert nr 2/2017 na wykonanie zadan publicznych”

§ 1. TRYB PRACY KOMISJI:

1.

[S=]

Zarzadzeniem Wojta Gminy Sadki powolana zostaje komisja konkursowa do oceny ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert Nr 2/2017.

Komisja pracuje w siedzibie Urzgdu Gminy w Sadkach. Referat ds. pozyskiwania srodkow
zewnetrznych i rozwoju gminy zapewnia obsluge komisji oraz przechowuje dokumentacje
konkursowa.

Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji sposrod siebie wybieraja przewodniczacego, sekretarza
(bez prawa glosu) oraz cztonkow.

Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za wyjasnienie trybu (przebiegu) pracy komisji,
przedstawienia regulaminu pracy.

Kazdy cztonek komisji przed przystapieniem do oceny wnioskoéw zobowigzany jest do podpisania
oswiadczenia o bezstronnosci (zalacznik nr [ do regulaminu).

W przypadku  wyfaczenia Przewodniczacego Komisji na  skutek okolicznosei, funkcje
Przewodniczacego obejmuje ten z czlonkow komisji, ktory zajmuje najwyzsze stanowisko stuzbowe w
Urzedzie.

Udzial w pracy w komisji ma charakter spoleczny i honorowy.

W pracach komisji moga bra¢ udzial osoby zaproszone przez komisje - z glosem doradczym (doradca
nie ma prawa glosu).

Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej
ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego.

§ 2. PRZEDMIOT PRACY KOMISJI:

[§9]

Komisja dokonuje oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszonego konkursu.
Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w terminie do 30 dni od dnia ostatniego dnia
skladania ofert, okreslonego w ogloszeniu konkursowym Nr 2/2017, tj. do 30 marca 2017 roku.
Przedmiotem pracy Komisji jest:
a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
b) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ocena punktowa, pisemnym uzasadnieniem
oceny i propozycja wysokosci dotacji.
Komisja dokonuje oceny merytorycznej, ze wskazaniem oceny punktowej oraz podaniem uzasadnienia
wyboru oferty, zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym (zatacznik nr 2 do
regulaminu).
Na podstawie zebranych wynikow sporzadza si¢ zbiorcza kart¢ oceny merytorycznej (ilos¢ zebranych
punktow dzieli si¢ przez liczbg czlonkoéw komisji) (zalgeznik nr 3 do regulaminu).
Ustala si¢ kryterium przyznania dofinansowania. Minimalna liczba punktow, jakg nalezy uzyskac przy
ocenie merytorycznej oferty wynosi 13pkt. na 25 mozliwych.
Z posiedzenia prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
a) imiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowe;j,
b) liczbg zgloszonych ofert,
¢) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i ogloszeniu o konkursie,
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d)

h)
i)

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i ogloszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,

glosowanie Komisji,

ranking ofert,

wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji w wysokosci
wnioskowanej wraz z uzasadnieniem, i wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje sig
udzielenie dotacji w wysokosci nizszej niz oczekiwana, wraz z przedstawieniem ewentualnych
uwag do kosztorysu i wskazaniem, czy dopuszcza si¢ 1 w jakim obszarze zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania (harmonogram zadania),

ewentualne stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

podpisy czlonkow Komisji.

Protokot podpisujg wszyscy czlonkowie Komisji dokonujacy oceny.

Komisja sporzadza wykaz wszystkich ofert z ocena punktowa i propozycja wysokosci dotacji
(zatacznik nr 4 do regulaminu).

Po ocenie merytorycznej komisja konkursowa przekazuje dokumentacje z posiedzenia do Wajta Gminy

Sadki.

. Na podstawie protokotu oraz wykazu, Waéjt Gminy podejmuje ostateczna decyzje w sprawie wyboru

ofert i wysokosci przyznanej dotacji.



