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Adres jednostki Dzialania jednostki zarzadzajacy jednostky JEDNOSTKI
1
URZAD GMINY Zadania wlasne i zlecone- wg przepiséw prawa Wojt Gminy jednostka budzetowa
Ul. Strazacka 11
89- 110 Sadki
2. 11.09.2006r. Statut - Uchwata Nr
GMINNY OSRODEK | Zadania GOPS: Kierownik jednostka budzetowa | XI1I/70/2011 Rady
POMOCY Alicja Matejczyk G;"'_"yzz’ Eidka‘éh
. . Z dma Istopada
SPOLECZNEJ 1. Osrodek realizuje zadania gminy w zakresie pomocy Zar‘?vqfl:zeng N-r 32§“gi?06 dat‘? utworzs fa 2011r. w spraF\)Afie
W SADKACH spoleczne;: d ‘Ojtla] mm,y . a200 6 Jednos“,“' nadania Statutu
e wlasne, Zaia wazesnis K Zarzadzenie Nr Gminnego Oérodka

ul. Wyzwolenia 37
89-110 Sadki

e wlasne o charakterze obowiazkowym,
e zlecone gminie przez administracj¢ rzadowa
¢ wynikajgce z odrebnych ustaw.

1) realizuje zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych;

2) koordynuje realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania
probleméw spolecznych;

3) realizuje zadania okre$lone ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw w zakresie udzielonych
upowaznien;

4) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania
pomocy spolecznej, w tym rozbudowg niezbgdnej
infrastruktury socjalnej;

5) analiz¢ i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na
Swiadczenia pomocy spolecznej;

6) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa
Swiadczen;

7) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;

8) prace socjalng, rozumiang jako dzialalnos¢ zawodowa,
skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu

3/90 Naczelnika
Gminy Sadki z dnia
2 maja 1990r. w
sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w
Sadkach

Pomocy Spotecznej
w Sadkach




lub  odzyskaniu  zdolnosci  do  funkcjonowania
w spoleczeristwie oraz na tworzenie warunkow sprzyjajacych
temu celowi;

9) wdrazanie lokalnych programéw pomocy spolecznej,
uchwalonych przez Rad¢ Gminy.

10) osrodek realizuje zadania w zakresie $wiadczen
rodzinnych z zakresu zaliczki alimentacyjnej i pomocy
osobom uprawnionym do alimentow w zakresie udzielonych
upowaznien przez Wajta

11) o$rodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej
i samorzadowej, organizacjami spolecznymi, Kosciolem,
zwigzkami wyznaniowymi ,fundacjami, stowarzyszeniami,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi

GMINNY ZESPOL I. GZOO powolany jest do obstugi ekonomiczno- | 1)29.06.1999r.—30.09.2016 | jednostka budzetowa | Statut—Uchwata Nr
OBSLUGI OSWIATY | administracyjnej i finansowo-ksiggowej szkol podstawowych Kierownik X1V/9/04 Rady
W SADKACH i przedszkola oraz do organizacyjnej obstugi dowozenia Krzysztof Palacz data utworzenia Gminy Sadki z dnia
uczniéw do szkot. Uchwata 18/7/99 Zarzadu jednostki: i UL
ul. Strazacka 11 Gminy Sadki z dnia 29 uchwala Nr V11/22/99 sfftf?t:”éﬁnizﬁu
89-110 Sadki Do zadan Zespotu nalezy: czerwca 1999r. raccli:i S‘I:;ll:()‘; iS;tIi]l;: Z | Zesp O?gw;k Oé:iaty “
= dadkac
1) obsluga finansowo-ksiggowa placowek os$wiatowych, | 2)3.10.2016r. 1999r. w sprawie
W tym: Kierownik utworzenia jednostki

a) organizowanie wyplat wynagrodzen,

b) ewidencjonowanie  danych 0
i wynagrodzeniach,

c) prowadzenie prac statystycznych oraz sporzadzanie
wymaganych sprawozdan w zakresie realizacji zadan
rzeczowych poszczegolnych szkol, zatrudnienia,
osobowego funduszu plac,

d) opracowanie projektow planow zadan rzeczowych
oraz planéw dochodéw i wydatkéw budzetowych
i pozabudzetowych w zakresie dzialan dotyczacych
Zespoltu,

e) opracowywanie planéw finansowych obstugiwanych

zatrudnieniu

Joanna Nowicka
Zarzadzenie Wojta Gminy
Sadki Nr 83.2016 z dnia
30.09.2016 .

organizacyjnej gminy
o nazwie ,,Gminny
Zespot Obstugi
Oswiaty”




jednostek przy wspoludziale dyrektoréw placowek
o$wiatowych,

f) prowadzenie rejestru wydatkow oddzielnie dla
kazdej jednostki,

g) przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji
skfadnikow  majatkowych  znajdujacych  sig¢
w jednostkach objetych zakresem dzialania,

h) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z przejsciem
na rente i emeryture,

i) prowadzenie obshugi funduszu socjalnego i potracen
pozyczek na kas¢ zapomogowo-pozyczkowa.

2) obstuga spraw administracyjno-gospodarczych, zwigzana
z zapewnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki, w tym:

a) opracowywanie w uzgodnieniu 2z dyrektorami
placéwek m.in. planow:

- zaopatrzenie placowek w sprzet i pomoce dydaktyczne
niezbedne do pelnej realizacji programéw nauczania,
wychowania i innych zadan statutowych,

- zaopatrzenia i dystrybucji $wiadectw szkolnych,
dziennikow szkolnych, legitymacji uczniowskich, drukow,

- zaopatrzenia pracownikow w odziez ochronng i roboczg
oraz inne $wiadczenia socjalne,

- zaopatrzenia w opal,

b) obsluga remontéw biezacych i kapitalnych
placowek,

¢) nadzor nad prowadzeniem wiasciwej dokumentacji
technicznej i eksploatacyjnej budynkow,
wyposazenia oraz urzadzen,

d) zabezpieczenie, organizacja i nadzér nad
dowozeniem dzieci do szkol,

e) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych
zwigzanych z  zakladaniem,  prowadzeniem,
przeksztalcaniem, utrzymaniem i likwidacja szkol
publicznych i placowek oswiatowych w zakresie
wynikajacym z przepisow o systemie oswiaty.




3) prowadzenie spraw dotyczacych obowigzku nauki
i obowigzku szkolnego,

4) organizowanie i techniczne przeprowadzania konkursow
do dyrektorow szkot i przedszkoli,

5) tworzenie warunkow do wzajemnej wspolpracy

obstugiwanych jednostek i koordynacja pracy ich
dyrektorow,

6) wspolpraca z dyrektorami szkét i organem nadzoru
pedagogicznego zgodnie z kompetencjami

wyszczegolnionymi w ustawie o systemie oswiaty i ustawie
— Karta nauczyciela , migdzy innymi w zakresie:

a) przygotowywania do  zatwierdzenia  arkuszy
organizacyjnych szkol,

b) poprawy efektywnosci ksztalcenia i realizacji
zalecen w tym wzgledzie,

c) postepowania z uchwalami rad pedagogicznych
niezgodnymi z przepisami prawa,

d) awansu zawodowego nauczycieli,

e) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku
dzieci i mlodziezy,

f) wspoldzialania w organizacji pomocy dzieciom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz
zagrozonym niedostosowaniem spolecznym.

7) przygotowywanie na potrzeby Wojta Gminy i Kuratora
Oswiaty niezbednych materialow i informacji, dotyczacych
oswiaty i wychowania,

8) wspodldzialanie z Wojtem Gminy w  zakresie
gospodarowania  komunalnym  o$wiatowym  zasobem
mieszkaniowym,

9) przygotowywanie projektow uchwal i innych
dokumentow dotyczacych oswiaty,

10) wspdtdziatanie z Radg Gminy i jej komisjami.

4. SWIETLICA 1. Podstawowe cele realizowane w Swietlicy to: Kierownik-Wychowawca | Jednostka budzetowa | Statut—Uchwala Nr
PROFILAKTYCZNO- 1) dziatania o charakterze profilaktycznym, majace na | Marika Chojnicka umowa XXIV/76/2012 Rady
WYCHOWAWCZA celu zapobieganie niedostosowaniu spolecznemu | o pracg 01.01.2013r. —do Gminy Sadki z dnia

W RADZICZU dzieci i mlodziezy, petnienie funkcji naprawczej oraz 16.10.2016 22 listopada 2012r.




wsparcie rodziny;

Wychowawca, likwidator

Uchwala Rady

2) podejmowanie dzialan opiekunczo-wychowawczych. jednostki — Monika Gminy Sadki Nr
2. Do zadan Swietlicy nalezy: Maliszewska — umowa o XXV/57/2016 z dnia
1) prowadzenie zajec profilaktycznych, pracg od 17.11.2016 do 27.102016w
terapeutycznych, korekcyjnych i logopedycznych; 31.12.2016 Spl‘a\ffldenllkml‘da(:jl
2) dbfmie o zdrowie psychospoleczne i psychiczne orgJ:niz;iyj]nej
dziecka _ dziatajace] jako
3) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem, placéwka wsparcia
ZgOdl‘lEj z charakterem placowkl, dziennego w formie
4) utrzymywanie kontaktow z rodzing dziecka w celu Swietlicy -
diagnozowania srodowiska rodzinnego; postawiono jednostke
5) udzielenie dziecku pomocy w  sytuacjach W stan IEkWid{iCji-
kryzysowych szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i Zf:jko'?er:"f
: . . . : : ikwidacji ustalono
:j Z?::'E);sityrg:ﬂ\:y;oparcm o diagnoze indywidualng na dzieﬁ-;l.l 22016
6) podejmow;im.ie dziatan a.ltematywn){ch wobec dzieci Zadania zz;'iqzane e
i miodziezy  zagrozonych  niedostosowaniem wsparciem prowadzié
spofecznym; bedzie GOPS w
7) realizacja projektow i programéw  stuzacych Sadkach
zdrowemu  stylowi  zycia,  przeciwdzialanie
uzaleznieniom i biernym formom spedzania czasu
wolnego;
8) wspolpraca z instytucjami i osobami mogacymi miec¢
wplyw na wilasciwe funkcjonowanie rodziny np.
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych,  Szkoly, pracownicy socjalni
Oérodka Pomocy Spolecznej, Sad Rodzinny,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Policja itp.
Szkola Podstawowa Dyrektor Jednostka budzetowa
Edukacja publiczna Lidia Serwinska

im. mjra Henryka
Sucharskiego
w Sadkach

1.09.2013r.- 31.08.2018r.
Zarzadzenie Nr 45/W/2013
Wojta Gminy Sadki




Szkola Podstawowa
w De¢bowie

Edukacja publiczna

Dyrektor
Wanda Olewicz-Chuda
1.09.2012r.- 31.08.2017r.
Zarzadzenie nr 41/W/2012
Wajta Gminy Sadki

Jednostka budzetowa

Przedszkole Gminy
Sadki - ,,Dobre

Edukacja publiczna

Dyrektor
Ewa Fikowska

Jednostka budzetowa

Ludki” w Sadkach 1.09.2012r.- 31.08.2017r.
Zarzadzenie Nr 40/W/2012
Wojta Gminy Sadki
Sporzgdzila:

Renata Jlesionowska-Zawieja
Sekretarz Gminy

s denfer

27.10.2016 r. — Aktualizacja Rejestru dotyczy zmiany danych w pkt 4




