ZARZADZENIE NR 4.2023
WOJTA GMINY SADKI
z dnia 19 stycznia 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert nr 1/2023 oraz regulaminu pracy komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2023 r. poz. 40), art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d - 2 f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.), Zarzadzenia Nr 5.2017
Wojta Gminy Sadki z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie aktualizacji procedury zlecania zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym oraz Zarzadzenia Nr 101.2022 Wéjta Gminy Sadki z dnia
29 grudnia 2022 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych w
2023 roku przez organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisj¢ konkursowg, zwang dalej "Komisja konkursowa", w celu oceny ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert Nr 1/2023 na wykonanie zadan publicznych w 2023
roku w zakresie:

1. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego
realizowane poprzez:
1) Wspieranie zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego,
2) Realizacjg zadan zwigzanych z ochrong i wspieraniem tworczosci ludowej regionu.

Celem jest podniesienie atrakcyjnosci kulturalnej gminy Sadki i wzbogacenia oferty kulturalnej
kierowanej do mieszkancéow.

2. Zadanie majace na celu wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez:
1) Organizowanie zajg¢ sportowych dla dzieci i miodziezy,
2) Szerzenie kultury fizycznej wsrdéd mieszkanicow gminy,
3) Organizowanie imprez na terenie gminy o charakterze sportowym,
4) Promowanie kultury fizycznej w Gminie Sadki.

Celem jest wzbogacenie gminy Sadki w zakresie promowania zdrowia oraz uzupelnienia oferty
gminy w zakresie sportu.

3. Zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy realizowane poprzez:
1) Organizowanie zajec i warsztatow dla dzieci i mlodziezy,
2) Organizowanie wycieczek edukacyjnych, krajobrazowych i turystycznych,
3) Prowadzenie konkursow i zabaw dla dzieci.

Celem jest upowszechnienie i wspieranie wypoczynku mlodziezy i dzieci przeprowadzane
poprzez edukacj¢ w ramach warsztatow, wycieczek i konkursow.

4. Zadania wspomagajgce rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych poprzez:

1) Ksztaltowanie centréw wsi poprzez odnawianie, porzadkowanie, obsadzanie zielenia,

2) Inicjatywy shluzace aktywizacji spolecznej, kulturalnej, edukacyjnej mieszkancow wsi,
zmierzajace do ograniczania ubdstwa, bezradnosci mieszkancéw wobec trudnych sytuacji
zyciowych podnoszgce jakos¢ zycia na terenach wiejskich.

Celem jest wspieranie mieszkancow w zakresie rozwoju wsi na terenie gminy Sadki oraz ich
aktywizacja.



5. Zadania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym majgce na celu
dzialalno$é lecznicza zwiazana z terapia uzaleznienia i wspéluzaleznienia, w szczegolnosci w

zakresie:
1) Prowadzenia terapii i psychoterapii uzaleznien dla miodziezy, dorostych i dla osob

wspotuzaleznionych;

2) Edukacja dotyczaca profilaktyki uzaleznien dla rodzicow;

3) Konsultacje i szkolenia w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom dla cztonkéw Gminnej
Komisji Alkoholowej, pracownikéw GOPS, nauczycieli i innych.

Celem jest efektywna dzialalnoéé lecznicza zwigzana z profilaktyka oraz terapig uzaleznien w
ramach zwalczania nalogéw i patologii spolecznych.

§ 2. W skiad komisji konkursowej wehodzi 5 0sob:
1) Przedstawiciele Urzedu Gminy w Sadkach:
. Andrzej Wiekierak,
2. Maciej Maciejewski,
3. Dorota Mackowiak,
4. Magdalena Balcer,
5. Monika Wroblewska.

—

§ 3. Prace komisji konkursowej odbywaja si¢ w oparciu o ,Regulamin pracy komisji
konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan
publicznych w 2023 roku” — wraz z jego zatacznikami, stanowiacy zatacznik do niniejszego

Zarzadzenia.

§ 4. Dniem rozpoczecia pracy komisji konkursowej bedzie dzien jej powolania, natomiast
dniem jej zakonczenia — bgdzie dzien rozstrzygnigcia konkursu.

§ 5. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupelnienia lub odrzuconych - niespeniajacych wymagan formalno-prawnych,
2) analiza formalna i merytoryczno - finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku
oddalenia ofert,
3) przediozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Sadki wykazu najkorzystniejszych wybranych ofert,
4) opiniowanie odwotan od rozstrzygniecia konkursu,
5) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktorym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.
2. Komisja rozwiazuje si¢ z chwilg ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikéw konkursu ofert.

§ 6. Zatwierdza sig wzor o$wiadczenia cztonkéw Komisji o bezstronnosci, stanowiacy

Zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Zatwierdza si¢ wzor deklaracji poufnosci, stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujace; oferty ztozone w ramach
otwartego konkursu ofert, stanowiacy Zatacznik Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy w Sadkach.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 4.2023 Woéjta Gminy Sadki
z dnia 19 stycznia 2023 r.

OSWIADCZENIE
czlonka komisji o bezstronnosci

Ja nizej podpisany/a

.................................................................................

(Imie i nazwisko)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania oswiadczam, ze w okresie ostatnich

trzech lat nie bytem/am zwigzany/na z ktéryms$ z podmiotéw skladajacych ofertg, a w szczegdlnosci,

ze nie bylem/am badz nadal jestem:

1) zwigzany/a stosunkiem prawnym, z tytulu ktérego uzyskalem/am przychoéd (np. umowa
0 pracg, umowa- zlecenie, umowa o dzielo);

2) czlonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw ww. podmiotow;

3) wolontariuszem wykonujgcym $wiadczenia na rzecz ww. podmiotow;

4) czlonkiem wiladz zwigzkow stowarzyszen, do ktorych naleza ww. podmioty;

5) w zwiazku malzenskim, w stosunku lub pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami prawnymi; lub
cztonkami organdw wykonawczych lub nadzorczych ww. podmiotow;

6) w innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotami, ktdéry moze budzi¢

uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

...................................................................................

(miejscowosé i data) (podpis)

W zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. ....... wylaczam si¢ z oceny oferty

...............................................................................................................

..........................................................................................

(miejscowosc¢ i data) (podpis)



Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 4.2023 Wdjta Gminy Sadki
z dnia 19 stycznia 2023 r.

DEKLARACJA POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a,

(Imig i nazwisko)

niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny ofert zlozonych w odpowiedzi
na Zarzadzenie Nr 101.2022 Wojta Gminy Sadki z dnia 29 grudnia 2022 r. przez zlozenie deklaracji

potwierdzam, ze zapoznalem/lam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny i wyboru ofert.

Deklarujg, ze jezeli w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnia sie
okolicznosci, mogace budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawe
wylgczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, niezwlocznie
wylacze si¢ z prac Komisji, zglaszajac taki fakt Przewodniczacemu i opuszcze pomieszezenie,
w ktorym obraduje komisja. Zobowiazuje si¢ utrzymaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje

i dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowe;j.

(miejscowos¢ i data) (podpis)



Zafacznik Nr 3 do Zarzadzenia
Nr 4.2023 Wéjta Gminy
Sadki z dnia 19 stycznia 2023 r.

»Regulamin pracy komisji konkursowej do oceny ofert

zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert nr 1/2023 na wykonanie zadan publicznych”

§ 1. TRYB PRACY KOMISJI:

L.

Zarzadzeniem Woéjta Gminy Sadki powolana zostaje komisja konkursowa do oceny ofert zlozonych

w ramach otwartego konkursu ofert Nr 1/2023.
Komisja pracuje w siedzibie Urzgdu Gminy w Sadkach. Referat Organizacyjny zapewnia obstuge

komisji oraz przechowuje dokumentacj¢ konkursowa.

Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie komisji sposréd siebie wybierajg przewodniczacego, sekretarza
(bez prawa glosu) oraz cztonkow.

Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za wyjasnienie trybu (przebiegu) pracy komisji,
przedstawienia regulaminu pracy.

Kazdy czlonek komisji przed przystapieniem do oceny wnioskow zobowiazany jest do podpisania
o$wiadczenia o bezstronnosci (Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia), oraz deklaracj¢ poufnosci (Zalgcznik nr

2 do Zarzadzenia).
W przypadku wylaczenia Przewodniczacego Komisji na skutek okolicznosci, funkcje
Przewodniczacego obejmuje ten z cztonkéw komisji, ktéry zajmuje najwyzsze stanowisko stuzbowe

w Urzedzie.
Komisja rozpoczyna dzialalnos¢ z dniem powotania i rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu.

Sktad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Wojta Gminy Sadki powotujacym Komisje.
Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewngtrznych przed oferentami oraz innymi podmiotami;
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;
¢) wyznaczanie terminow posiedzen Komisji;
d) okreslenie zadan cztonkéw Komisji;
e) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;
f) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Wéjta Gminy Sadki o okolicznoéci powodujacej wykluczenie osoby wehodzacej w
sktad Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznoéci prawidtowego przeprowadzenia konkursu.

10. Przewodniczgcy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas

prac Komisji.

11. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po zapoznaniem si¢ z nazwami oferentow, Przewodniczacy

przyjmuje od wszystkich czlonkéw Komisji pisemne deklaracje o bezstronnosci i poufnosci oraz
o$wiadczenia o braku podstaw do wylgczenia z prac Komisji.
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13.

14.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22,
23,
24.

25,

26.

27,

Wzory deklaracji o bezstronnosci i poufnosci stanowia kolejno Zatacznik nr 1 i nr 2 do Zarzadzenia nr
42023 z dnia 19 stycznia 2023 roku

Wiceprzewodniczacy. Do czlonkow Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2022 r. poz.
2000 z p6zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Deklaracje  sklada  réwniez Przewodniczacy ~ Komisji ~ Konkursowej, ktore  przyjmuje

Wylaczenie cztonka Komisji z postgpowania nie powoduje koniecznodci uzupetnienia sktadu Komisji,
gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

_ Czlonkowie Komisji nie moga by¢ powigzani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa, powinowactwa

Jub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

Czlonek Komisji Konkursowej, ktory pozostaje z podmiotem biorgcym udzial w otwartym konkursie
ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieja uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnoéci, ma obowiazek poinformowania o tym Przewodniczacego i jest wylaczony z udziahu
w ocenie wszystkich ofert, ktore zostaly ztozone na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.

Kazdy cztonek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowiazany podpisaé deklaracje
bezstronnosei i poufnosci. Niepodpisanie obu deklaracji bezstronnosci i poufnosci wylacza cztonka

Komisji z udziatu w jej pracach.

Do zadan cztonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypelnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.

Cztonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywac swoje obowigzki sumiennie, sprawnie, doktadnie
i bezstronnie, z uwzglednieniem przepisow prawa powszechnie obowiazujacego i prawa miejscowego.

Cztonkowie Komisji sa niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowigzki czlonkow
Komisji sa réwne z uwzglgdnieniem uprawnien Przewodniczacego Komisji.

Kazdy z czlonkéw Komisji informowany jest 0 terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.

Komisje obraduja na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.
Uczestnictwo w Komisji jest nicodplatne.

Posiedzenia Komisji sa wazne, jezeli uczestniczy w nich polowa skfadu osobowego Komisji, w tym
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Udziat w pracy w komisji ma charakter spofeczny i honorowy.

W pracach komisji mogg brac udzial osoby zaproszone przez komisje - z glosem doradczym (doradca

nie ma prawa glosu).

Komisja podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej
ilosci glosow decyduje glos przewodniczgcego.

§ 2. PRZEDMIOT PRACY KOMISJI:

1.
2.

Komisja dokonuje oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszonego konkursu.
Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w terminie do 30 dni od dnia ostatniego dnia
skladania ofert, okreslonego w ogloszeniu konkursowym Nr 1.2023, tj. do 17 lutego 2023 roku.
Przedmiotem pracy Komisji jest:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,



10.

11.

12.

b) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ocena punktowa, pisemnym uzasadnieniem
oceny 1 propozycja wysokosei dotacji.

Komisja dokonuje oceny merytorycznej, ze wskazaniem oceny punktowej oraz podaniem uzasadnienia
wyboru oferty, zgodnie z kryteriami okre§lonymi w ogloszeniu konkursowym (Zatacznik nr 1 do
Regulaminu),

Na podstawie zebranych wynikéw sporzadza sig zbiorcza kartg oceny merytorycznej (ilosé zebranych
punktow dzieli si¢ przez liczbg cztonkoéw komisji, Zatacznik nr 2 do Regulaminu).

Ustala si¢ kryterium przyznania dofinansowania. Minimalna liczba punktéw, jaka nalezy uzyskaé przy
ocenie merytorycznej oferty wynosi 12 pkt. na 23 mozliwych.

Z posiedzenia prac komisji sporzadza si¢ protokét, ktéry zawiera:

a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

b) liczbg zgtoszonych ofert,

¢) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie i ogloszeniu o konkursie,

d) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okres§lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i ogloszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,

e) glosowanie Komisji,

f) ranking ofert,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji w wysokosci
wnioskowanej wraz z uzasadnieniem i wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sig
udzielenie dotacji w wysokosci nizszej niz oczekiwana, wraz z przedstawieniem ewentualnych
uwag do kosztorysu i wskazaniem, czy dopuszcza si¢ i w jakim obszarze zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania (harmonogram zadania),

h) ewentualne stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

i) podpisy cztonkéw Komisji.

Protokét podpisuja wszyscy czfonkowie Komisji dokonujacy oceny.

Komisja sporzadza wykaz wszystkich ofert z oceng punktowy i propozycja wysokosci dotacji
(Zatacznik nr 3 do Regulaminu).

Po ocenie merytorycznej komisja konkursowa przekazuje dokumentacj¢ z posiedzenia do Wojta Gminy
Sadki.

Na podstawie protokotu oraz wykazu, Wéjt Gminy podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru
ofert i wysokosci przyznanej dotacji.

Komisja koficzy swoja dziatalnos¢, z dniem ogloszenia wynikéw otwartego konkursu ofert nr 1/2023
na wykonanie zadan publicznych.



Zatgeznik Nr 1 do Regulaminu

Konkurs ofert nr 1/2023

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

(nazwa stowarzyszenia)

(tytul zadania)

Lp.

Kryterium oceny Ocena punktowa Przyznana
liczba

punktow

Zgodnosé oferty z celami i tematyka konkursu 0-3 pkt.

Innowacyjny, modelowy charakter projektu
(nowy pomyst, nowatorski sposob

wykorzystania zasobow lokalnych, 0-5 pkt.
propagowanie i tworzenie nowych rozwiazan)

Rezultaty realizacji zadania (zaktadane efekty,
trwalos¢ efektow po zakonczeniu realizacji 0.5 okt
zadania, realno$¢ kontynuacji zadania) P

Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji
podobnych zadan w poprzednich okresach 0-2 pkt.

Siedziba wnioskodawcy (wspieranie lokalnych
gz(cjlglotow majacych siedzibg na terenie Gminy 0-2 pkt.

Racjonalnoéé¢ budzetu projektu w stosunku do
zalozonych zadan w projekcie (spdjnosé 0-6 pkt
kosztow z planowanymi dziataniami) P

Max - 23 pkt.




Opisowe uzasadnienie pozytywnej lub negatywnej oceny merytorycznej oferty:

............................................................................................................................................




Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

Konkurs ofert nr 1/2023

ZBIORCZA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

I-Ql‘lIl..lo-cn..ltc-oloo--ooooc-..oollo..lul--....-o..ul--t.‘-l

(nazwa stowarzyszenia)

ullitl.llllll..lll!l.ll.llu'Oil.ll"llll-!ll!lli..

(tytul zadania)

(EEEEENE RN RN

Punktacja czlonka komisji
(zgodnie z indywidualng Kartg
oceny merytorycznej)

Imie i nazwisko czlonka komisji

LACZNA SUMA PUNKTOW/LICZBA CZLONKOW KOMISJI

Podpisy czlonkéw komisji konkursowej:

Sadki, dnia .....ooeiieniiiinnn
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