Uchwala Nr XXI11/47/2016
Rady Gminy Sadki
z dnia 31 sierpnia 2016 r.

w sprawie okreslenia jednostki obslugujgcej, jednostek obslugiwanych oraz zakresu
obowigzkow powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obshugi

Na podstawie art. 10b ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 2 1 art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) uchwala sig¢, co
nastepuje:

§ 1. Gminny Zespdt Obstugi Oswiaty w Sadkach utworzony na podstawie art. 5 ust. 9
ustawy o systemie o$wiaty uchwalg Nr VII/22/99 Rady Gminy Sadki z dnia 29 kwietnia 1999
r. z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly staje si¢ jednostkg obstugujgca w rozumieniu
art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, zachowujgc
dotychczasowa nazwe, a pracownicy staja si¢ pracownikami jednostki obstugujace;j.

§ 2. Jednostkami obstugiwanymi przez Gminny Zespol Obshugi Oswiaty w Sadkach sa:
1) Przedszkole Gminy Sadki ,,.Dobre Ludki” w Sadkach,
2) Szkota Podstawowa im. mjra Henryka Sucharskiego w Sadkach,
3) Szkota Podstawowa w Degbowie.

§ 3. 1. Do zakresu obowigzkéw Gminnego Zespolu Obstugi Oswiaty w Sadkach w ramach
wspolnej obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) obstuga finansowa,
2) obshuga rachunkowa,
3) obstuga administracyjna.
2. Szczegbltowy zakres dzialania oraz organizacj¢ Gminnego Zespolu Obstugi Oswiaty
w Sadkach okresla Statut stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§ 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata Nr XV1/9/2004 Rady
Gminy Sadki z dnia 18 marca 2004 r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Zespotowi
Obslugi Oswiaty w Sadkach.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sadki.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r. i podlega ogloszeniu w sposéb
ZWYCZzajowo przyjety na terenie gminy.

PRZEWODNICZACA
Rady Gmjny

V
Jgjewska



Uzasadnienie

W dniu 29 kwietnia 1999 r. Rada Gminy Sadki podjeta uchwate Nr VII/22/99 w sprawie
powolania jednostki organizacyjnej o nazwie Gminny Zespot Obstugi Oswiaty w Sadkach.
Jednostka ta powotana zostala do obslugi finansowo-ksiegowej placoéwek o$wiatowych na
podstawie art. 5 ust. 9 ustawy o systemie oswiaty. We wspomnianej uchwale nadano
rowniez statut tej jednostce, ktory zostal zmieniony uchwatg Nr XIV/9/2004 Rady Gminy
Sadki z dnia 18 marca 2004 r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Zespotowi Obstugi
Oswiaty w Sadkach.

25 czerwca 2015 r. uchwalona zostala ustawa o zmianie ustawy o samorzadzie gminnym oraz
niektérych innych ustaw, ktérej celem jest usprawnienie pracy i obnizenie kosztow
funkcjonowania samorzadéw miedzy innymi poprzez lepsze wykorzystanie zasoboéw oraz
skoordynowanie w jednym miejscu zadan i czynnosci zwigzanych z obstuga gminnych
jednostek. Z tymi zmianami zwigzana jest modyfikacja art. 5 ust. 9 ustawy o systemie
oSwiaty przewidziana w art. 11 nowelizacji. Tworzenie zespoléw ekonomiczno-
administracyjnych szkot na podstawie wyzej cytowanego przepisu ustawy o systemie o$wiaty
dotyczy organow prowadzacych bedacych osobg prawng lub fizyczng. Organy bedace
jednostka samorzadu terytorialnego moga prowadzi¢ wspdlng obsluge na podstawie
znowelizowanej ustawy o samorzadzie gminnym. Przepisy przejsciowe nowelizacji (art. 48)
stanowia, ze dotychczasowe jednostki beda mogly funkcjonowaé¢ nadal, jednakze beda
musialy dostosowa¢ swoje dzialania i wewngtrzne procedury do jej wymogoéw w ciggu roku
od dnia wejscia w zycie nowelizacji.

Przyjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu dostosuje zasady funkcjonowania Zespotu do
obecnie obowigzujagcych przepisow, a jednocze$nie nie wywola zadnych skutkow
finansowych w postaci zmiany pieczgci czy tablic informacyjnych. Nie wywola réwniez
zadnych zmian organizacyjnych w postaci likwidacji jednostki,  przeprowadzania
inwentaryzacji i przekazywania majatku, wyrejestrowania jej z systemu NIP i REGON,
likwidowania jednostki w ZUS i Urzedzie Skarbowym, rozwigzywania umow
dtugoterminowych mig¢dzy innymi z bankiem obslugujacym, zmiany karty wzoru podpisow
itd. W zwigzku z wyzej wymienionymi przepisami ustawy zaistniala réwniez potrzeba
zmiany statutu Gminnego Zespolu Obshugi Oéwiaty w Sadkach, ktéry bedzie wykonywat
zadania w obszarze edukacji publicznej i jednoczesnie bedzie jednostka obstugujaca w
rozumieniu art. 10 b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

Wobec powyzszego, zasadne i1 niezbedne jest podjecie przedmiotowej uchwaty.

PRZEWODPNICZACA

Rady|Gmfny




Zalacznik do Uchwaty Nr XXII1/47/ 2016
Rady Gminy Sadki
z dnia 31 sierpnia 2016 roku

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI OSWIATY W SADKACH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Gminny Zespol Obstugi Oswiaty w Sadkach jest jednostka organizacyjna Gminy Sadki,
realizujgca zadania w zakresie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej placéwek

oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Sadki.
§ 2. Zespot dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn.
zm.),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz.
1202 z pozn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z pdézn. zm.),

5) niniejszego statutu.

§ 3. Siedziba Zespolu miesci si¢ w miejscowosci Sadki przy ul. Strazackiej 11.

§ 4. Zespol jest samorzadowa jednostka budzetowa.

§ 5. 1. Zespot moze uzywac skrétu: GZOO w Sadkach.

2. Zespot uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Gminny Zespot Obstugi Oswiaty w Sadkach.

§ 6. Celem dziatania Zespotu jest swiadczenie ustug z zakresu wspdlnej obstugi na rzecz jednostek

organizacyjnych Gminy Sadki:

§ 7. Nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Wojt Gminy Sadki.

II. CEL 1ZAKRES DZIALANIA

§ 8. 1. Zespot w ramach swojej dziatalnosci ma za zadanie zapewnienie sprawnej obstugi jednostkom

obstugiwanym w zakresie przewidzianym uchwala Rady Gminy Sadki.




1)
2)
3)

2. Zespot prowadzi obstugg nastgpujacych jednostek obstugiwanych:

Przedszkole Gminy Sadki ,,.Dobre Ludki” w Sadkach,
Szkota Podstawowa im. mjra Henryka Sucharskiego w Sadkach,

Szkota Podstawowa w Debowie.

§ 9. Zespol jako jednostka obstugujaca wykonuje zadania w stosunku do jednostek obstugiwanych,

o ktérych mowa w § 8 ust. 2 w zakresie:

1. Obstugi finansowe;:

D
2)
3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,

prowadzenie kasy,

biezacy nadzor nad realizacja planu finansowego,

opracowywanie na wniosek kierownika jednostki obstugiwanej planu finansowego i jego
zmian,

biezgca informacja o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw jednostek obstugiwanych,

dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym
$wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.,

ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych i innych

wymaganych przepisami prawa,

10) sporzgdzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS,

11) prowadzenie obstugi funduszu mieszkaniowego, na ktory sklada si¢ cze$¢ odpisu

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jednostek obstugiwanych,

2. Obstugi rachunkowej:

)
2)
3)

4)

3)

okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,

przeprowadzanie inwentaryzacji aktywow i pasywow,
prowadzenie, na podstawie dowodéw ksiggowych, ksiag rachunkowych ujmujacych zapisy

zdarzen w przypadku chronologicznym w sposdb systematyczny,

gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji

przewidzianej ustawa,

prowadzenie ewidencji skadnikéw majatkowych,

3. Obstugi administracyjno - organizacyjne;j:

1)

prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej,




2) realizowanie wspdlnych i powierzonych w trybie Prawa zaméwien publicznych zaméwien na

ushugi i dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postgpowan o udzielenie
zamoOwien publicznych, udzielanie zamowien publicznych oraz zawieranie uméw ramowych

na potrzeby obstugiwanych placowek,

3) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych

programéw pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

§ 10. Zespo6t realizuje inne zadania organu prowadzacego zlecone do prowadzenia Zespolowi

w szczegolnosci takie jak:

1) obstuga finansowo - ksiggowa oraz prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie
funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

2) obstuga finansowo - ksiggowa oraz prowadzenie i koordynowanie dzialan w zakresie
dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,

3) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,

4) obstuga finansowo - ksiggowa oraz przyjmowanie zgloszen pracodawcéw o zawieraniu
uméw z pracownikami miodocianymi i przygotowywanie decyzji o zwrocie kosztow
ksztalcenia mlodocianych,

5) obstuga finansowo - ksiggowa oraz przyjmowanie wnioskow i przygotowywanie decyzji o
wyplacie pomocy materialnej o charakterze socjalnym,

6) obstuga finansowo — ksiggowa oraz przyjmowanie wnioskow i rozliczenie wyprawki
szkolnej,

7) obstuga finansowo - ksiggowa pracowniczej kasy zapomogowo - pozyczkowej,

8) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji o§wiatowej, w tym
prowadzenie bazy danych oswiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu
prowadzacego,

9) prowadzenie ewidencji niepublicznych placowek oswiatowych,

10) udzielanie i rozliczanie dotacji dla publicznych placéwek oswiatowych prowadzonych
przez osoby prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego i niepublicznych
placéwek oswiatowych,

11) organizacja dowozu uczniow (w tym niepetnosprawnych) do placéwek oswiatowych,

12) planowanie sieci i obwodéw placdwek oswiatowych,

13) prowadzenie rejestru obowigzku szkolnego,

14) koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do placowek oswiatowych,

15) weryfikacja projektéw organizacyjnych placowek oswiatowych pod katem zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami prawa i zabezpieczenia srodkéw finansowych,

16) obstuga administracyjna postgpowan egzaminacyjnych na stopien nauczyciela

mianowanego i przygotowywanie decyzji w tym zakresie,



§ 11.

17) prowadzenie spraw zwiagzanych z powolywaniem komisji konkursowej wylaniajacej

kandydata na dyrektora placéwki oswiatowej,

18) kontrola i nadzdér nad realizacja zadan zwiazanych z organizowaniem konkurséw na
stanowiska urzednicze w jednostkach obstugiwanych,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami Ministra Edukacji Narodowej, Kuratora
Oswiaty oraz Wjta,

20) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie prowadzenia prawidlowej
polityki kadrowej,

21) przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy i zarzadzen Wajta dotyczacych oswiaty i
jednostek obstugiwanych.

Na zasadach okreslonych w ustawach, Zespél moze zawiera¢ porozumienia dotyczace

prowadzenia obstugi innych samorzadowych jednostek organizacyjnych i instytucji, niz wymienione

w § 8 ust.2 niniejszego Statutu.

III. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 12. 1. Dzialalnoscia Zespolu kieruje Kierownik, ktorego zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Sadki.

Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Zespotu podejmuje Wéjt Gminy.

2. W

czasie nieobecnosci Kierownika Zespolu jego zadania realizuje osoba wskazana przez

Kierownika z jednoczesnym powiadomieniem na pismie Wojta Gminy Sadki.

3. Do podstawowych obowiazkéw i uprawnien Kierownika nalezy, w szczegdlnosci:

3]

2)

3)

4)

3)
6)
7

podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i zwalniania pracownikow;

odpowiedzialnos¢ za  calos¢  gospodarki  finansowej  Zespolu,  rachunkowosé
i  sprawozdawczo$¢ Zespolu oraz rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ w calosci jako
jednostka obstugujaca w stosunku do jednostek obstugiwanych;

sporzadzanie sprawozdania finansowego i budzetowego, w formie, zakresie i terminach
wynikajacych z obowiazujacych przepisow;

podejmowanie decyzji o przeniesieniu wydatkéw i zwigzane z tym wprowadzanie
odpowiednich zmian w planach finansowych i informowanie o dokonanych przeniesieniach
w granicach obowigzujacego prawa oraz okreslonych uchwalg budzetowa i wieloletnig
prognoza finansowa zgodnie z upowaznieniami w tym zakresie udzielonymi przez Wojta
Gminy Sadki;

dostosowywanie projektu planu finansowego do uchwaly budzetowej;

dokonywanie zmian w planie finansowym;

wspoltdziatanie z gléwnym ksiggowym Zespotu i Skarbnikiem Gminy;



8) zapewnienie dzialania kontroli zarzadczej dla realizacji celow i zadan jednostki;

9) dokonywanie wydatkow Zespolu przy zastosowaniu ustawy Prawo zamowien publicznych;

10) ustalanie i aktualizowanie polityki rachunkowosci w Zespole;

11) zapewnienie przeprowadzenia inwentaryzacji wlasnej jednostki i jej rozliczenie zgodnie z
ustawa o rachunkowosci oraz okreslonych w szczegdlnych zasadach rachunkowosci dla
jednostek budzetowych;

12) prawidlowe gospodarowanie mieniem powierzonym,

13) nadawanie regulaminu organizacyjnego Zespotowi i innych aktéw prawnych funkcjonujacych

w ramach Zespohu.
4. Zespot realizuje swoje zadania przy pomocy gléwnego ksiggowego Zespohu i pracownikow.

5. Zespot jest zakltadem pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy. Kierownik Zespotlu jest

zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Zespotu i jest kierownikiem zaktadu pracy.

6. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Zespotu dokonuje Kierownik

Zespolu.

7. Pracownicy Zespolu sa pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy o pracownikach

samorzadowych.

8. Struktur¢ organizacyjng i szczegotowa organizacje wewngtrzng Zespotu okresla regulamin

organizacyjny nadany przez Kierownika Zespotu.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA ZESPOLU

§ 13. 1. Zespdt prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach

publicznych i ustawie o rachunkowosci.
2. Za prawidlowa gospodarke finansowa odpowiedzialnos¢ ponosi Kierownik Zespotu.

3. Podstawe gospodarki finansowej Zespotu stanowi plan finansowy jednostki budzetowe;j.

V. GOSPODAROWANIE MIENIEM ZESPOLU
§ 14. 1. Zespot wyposaza si¢ w mienie, ktore jest przekazywane w trwaty zarzad.

2. 7Za prawidlowe gospodarowanie powierzonym Zespolowi mieniem odpowiada Kierownik
Zespotu.




VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie i na zasadach wlasciwych dla jego uchwalenia.



