Zalacznik nr 2

do Regulaminu nabora

na wolne stanowisko urzednicze
w Urz¢dzie Gminy w Sadkach

OGLOSZENIE WOJTA GMINY SADKI
z dnia 21 stycznia 2022 r.
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA DS. INWESTYCJI

1.  Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Sadkach przy ul. Strazackiej 11,
89-110 Sadki

2. Okreslenie stanowiska:
Podispektor ds. inwestycji

3. Wymagania niczb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:

Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, pracownikiem

samorzadowym moze by¢ osoba, ktora:

a) jest obywatelem polskim;

b) ma pelng zdolnoéé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

¢) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo écigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

d) posiada co najmniej wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki studiow wyzszych:
budownictwo i pokrewne) lub

¢) posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie i 3-letni staz pracy;

f) cieszy si¢ nieposzlakowana opinig.

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

a) znajomo$¢ ustaw 1 innych przepiséw niezbednych w realizowaniu zadan na danym
stanowisku, tj.:

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,

ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

ugtawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane,

ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
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ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 roku Prawo zaméwient publicznych,



>

ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi do w/w
nstaw.

wysoka kultura osobista;

odpornoéé na czynniki stresogenne;
umigjeinosé obstugi komputera (MS Office);
prawo jazdy kategorii B;

dobra organizacja pracy, umigjetnosé pracy w zespole.

5. Wskazanie zakresu zadaf wykonywanych na stanowisku pracy

1.

10.

11

Koordynowanie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem pozwolen na budowe i zatwierdzeniem
projektéw technicznych na inwestycje gminne,
Prowadzenie i rozliczanie spraw w zakresie prowadzonych inwestycji i remontow,

. Przygotowanic dokumentéw wymaganych przez organy uprawnione do wydania decyzji

administracyjnych, niezbednych do przygotowania, zrealizowania i rozliczenia inwestycji,
(decyzje o warunkach zabudowy, pozwolenia na budowe, zgtoszenia, decyzje srodowiskowe
w zaleZznosci od potrzeb) wnioskowanie o wydanie dziennika budowy

Koordynowanie spraw zwigzanych z uzyskiwaniem pozwolen na budows i zatwierdzeniem
projektow technicznych na inwestycje gminne,

Prowadzenie i rozliczanie spraw w zakresie prowadzonych inwestycji i remontow,
Przygotowanie dokumentéw wymaganych przez organy uprawnione do wydania decyzji
administracyjnych, niezbednych do przygotowania, zrealizowania 1 rozliczenia inwestycji,
(decyzje o warunkach zabudowy, pozwolenia na budowe, zgloszenia, decyzje Srodowiskowe
w zaleznoéci od potrzeb) wnioskowanie o wydanie dziennika budowy

Wspolpraca z projektantami sporzadzajgcymi projekty budowlane dla inwestycji gminnych,
biezgce monitorowanie postepu tych prac oraz kofticowe ich rozliczenie po zakonczeniu.
Wspéipraca z wykonawcami inwestycji gminnych

Prowadzenie rejestru faktur, opisywanie faktur

Prowadzenie postepowan w sprawach dotyczacych zaj¢cia pasa drogowego,

w szczegoOlnosci:

- wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych zajecia pasa drogowego,

- uzgadnianie dokumentacji projektowej zjazdow i infrastruktury technicznej,

- wydawanie zezwolefi na umieszczanie w pasie drogowym urzadzen infrastruktury
technicznej, niezwigzanych z potrzebami zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu
drogowego,

- wydawanie decyzji w sprawach przywrécenia pasa drogi gminnej lub lokalnej do stanu
poprzedniego w przypadku jego naruszenia

. Przygotowywanie projektéw rozstrzygnieé, wnioskéw i stanowisk organéw Gminy,

dotyczacych zaliczenia drég i ulic do poszczegolne) kategorii,



12. Prowadzenic spraw dotyczgcych organizacji ruchu na drogach gminnych i wspotdziatanie w
tym zakresie z jednostkami Policji,

13. Prowadzenie ksigzek drog, obiektéw mostowych, ksiag obiektow budowlanych oraz placow
zabaw

14. Zarzadzanie siecia drég gminnych i lokalnych, budowa, modernizacja i utrzymanie tych drdg,
w szezegolnosci:
- biezgce dokonywanie przegladu stanu drég, mostow, przystankdw autobusowych i sktadanie
Kierownikowi informacji o wynikach przegladu,
- utrzymanie drég i obiektdéw mostowych w okresie zimowym,
- dokonywanie oceny stanu oznakowania drog i miejsc lokalizacji przystankow
autobusowych,
- koordynacja, obstuga i wspdlpraca z innymi zarzadcami drég publicznych,
- organizowanic prac w sprawie oznakowania poziomego i pionowego drog gminnych,
- dopilnowywanie dostaw materialow niezbednych do biezacego utrzymania drog,
sprawdzanie iloéci dostarczonych materialéw z dokumentacja, wyliczanie opat za korzystanie
z przystank6w autobusowych.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Stanowisko administracyjno — biurowe zlokalizowane w budynku Centrum Administracyjno

— Kulturalnego w Sadkach. Budynek wyposazony w winde.

Zgodnie z Ocena Ryzyka Zawodowego opracowana przez Glownego Specjaliste ds. BHP, na
stanowisku mogg wystapi¢ czynniki moggce powodowaé wypadki, czynniki biologiczne,
czynniki ergonomiczne i psychospoleczne oraz zwigzane z organizacja pracy. Szczegdly
opracowania oceny ryzyka dostgpne sg w Referacie Organizacyjnym.

7. Informacja, czy w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozunieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%

W miesigcu grudniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia os6éb niepelnosprawnych w jednostce w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowe;j 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573), wynesi 10,99 %.
8. Wskazanie wymaganych dokumentéw

a)  Os$wiadczenie o danych osobowych, o ktorych mowa w art. 22 ! § 1 ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, stanowigce zalaeznik nr 4 do regulaminu naboru;

b)  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg zatrudnienia;

¢)  kserokopie dyplomoéw potwierdzajagcych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

d)  wlasnorecznie podpisane przez kandydata o$wiadczenie o niekaralnosci za umySlne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

e)  wlasnorecznie podpisane przez kandydata o$wiadczenic o posiadaniu peinej zdolnosei do

czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych;

f)  wiasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych w procesie rekrutacji, stanowigce zalgezmik nr 5 do regulaminu naboru,




9.

10.

g) wlasnorecznie podpisana przez kandydata informacja, dotyczaca przetwarzania
danych osobowych w Urzedzie Gminy w Sadkach, stanowiaca zalacznik nr 6 do
niniejszego regulaminu.

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw

1) Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknig¢tej kopercie oznaczonej imieniem, nazwiskiem
i adresem do korespondencji kandydata, z dopiskiem na kopercie ,,Nabor na stanowisko:
Podinspektora ds. inwestycji w Urzedzie Gminy w Sadkach” : ul. Strazacka 11, 89- 110 Sadki
- w terminie do 01.02.2022 r. do godz. 15:00.

2) Dokumenty aplikacyijne mozna ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem operatora pocztowego
w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe ( Dz. U. z 2020 r. poz.
1041 ze zm.), przy czym decyduje data ztozenia dokumentéw bezposrednio w Biurze Obstugi
Klienta w Urzedzie Gminy w Sadkach przy ul. Strazackiej 11 lub data faktycznego wplywu
korespondencji pocztowej do Urzedu Gminy w Sadkach.

Dokumenty, ktére wplyna do Urz¢du Gminy w Sadkach po uplywie wyzej okreslonego
terminu nie bedg rozpatrywane.

3) Informacji o naborze na wolne stanowisko urzednicze udziela:

Referat Inwestycji, tel. 52-339-39-45

Postanowienia koncowe:

1) przeslane oferty zawierajgce braki w dokumentacji albo oferty, ktére wptyng po wskazanym
w ogloszeniu terminie, nie beda rozpatrywane i zostang zwrécone nadawcy;

2) kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej;

3) lista kandydatow, ktdrzy spelnig wymogi formalne oraz informacja o wynikach naboru beda
umieszezone na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy w Sadkach, a takze na tablicy
ogtoszet w Urzedzie Gminy.

Sadki, dn. 21 stycznia 2022 r.

QOgloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze umieszcza sie w Biuletynie Informacji
Publicznej w Sadkach oraz na tablicy informacyjnej Urzgedu Gminy w Sadkach (I pietro).



