ZARZADZENIE NR 48.2021
WOJTA GMINY SADKI
z dnia 21 wrzesnia 2021 roku

w sprawie powolania zespolu do spraw opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spolecznych Gminy Sadki na lata 2022-2032

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372) oraz art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22020 r. poz. 1876 z p6#n. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Powoluje si¢ Zesp6t do spraw opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Gminy Sadki na lata 2022-2032 w skladzie:

1) Mariusz Czyz — Gminny Osrodek Pomoc Spolecznej w Sadkach

2) Joanna Lipinska — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

3) Slawomir Weltrowski — Posterunek Policji w Sadkach

4) Wojciech Frackowiak — Rada Gminy Sadki

5) Iwona Biniak — Gminny Os$rodek Kultury

6) Joanna Brzozowska — Gminna Biblioteka Publiczna w Sadkach

7) Lidia Serwinska — Szkota Podstawowa w Sadkach

8) Dorota Wisniewska — Przedszkole Gminy Sadki ,,Dobre Ludki”

9) Ewa Kaak — Zesp6t Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Samostrzelu

10) Renata Zmarzty — Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy w Samostrzelu

11) Joanna Nowicka — Gminny Zesp6t Obstugi Oswiaty w Sadkach

12) Maria Stepniewska — Urzad Gminy w Sadkach

13) Krystian Stgpniewski — Urzad Gminy w Sadkach

14) Dariusz Neulitz — Straz Gminna w Sadkach

§ 2. Zespét ma charakter konsultacyjny, ktérego praca bedzie polegaé na doradztwie oraz
wypracowaniu i przedstawieniu opinii oraz stanowisk, a takze pomocy w formulowaniu zapisow
tworzonej Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Sadki do roku 2032.

§ 3. Zespolowi przewodniczy i koordynuje jego pracami Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sadkach.

§ 4. Zobowiazuje si¢ kierownikow referatéw Urzedu Gminy w Sadkach, pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sadkach oraz jednostek organizacyjnych do wspoétdziatania
oraz udzielania informacji oraz niezbgdnej pomocy we wszystkich sprawach zwigzanych z pracami
Zespolu, a pozostajacych we wlasciwosci danego referatu, osrodka badz jednostki.

§ 5. Zespét ma prawo do zaciagania opinii i przeprowadzania konsultacji u doradcow
zewnetrznych, ma tez prawo do korzystania z opinii réznego rodzaju doradedw i ekspertow.

§ 6. Praca czlonkéw Zespolu zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Sadkach, Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Sadkach i jednostkach organizacyjnych wykonywana jest w ramach
obowiazkéw pracowniczych. Udzial pozostalych czlonkéw zespolu oraz ewentualnych ekspertow
i doradcow ma charakter spoteczny.

§ 7. Przewodniczacy Zespotu przedstawi projekt Strategii Wéjtowi Gminy Sadki do dnia 31
stycznia 2022 roku.

§ 8. Zespdl ulega samorozwigzaniu z dniem przyjecia Strategii w formie uchwaly Rady
Gminy Sadki.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




