UCHWALA NR XXI11/30/2020
RADY GMINY SADKI

z dnia 25 czerwca 2020 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2020r.,
poz. 713), w zwiazku z art. 49 ust 1 pkt. 1iust. 2 oraz art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Regulamin okre$lajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze iopiekuncze” w brzmieniu okreslonym
w zaltaczniku do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sadki.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XL/40/2010 Rady Gminy Sadki zdnia 7 pazdziernika 2010 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. z 2010 r.,
poz. 2039).

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Niedbala
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr XXI11/30/2020
Rady Gminy Sadki
z dnia 25 czerwca 2020 r.

REGULAMIN

okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd
za ich osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okresla kryteria itryb przyznawania nagrod za osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagréod wyodrebnionego w budzecie Gminy Sadki z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzacego i dyrektoréw szkot.

§ 2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktorych
Gmina Sadki jest organem prowadzgcym.

§ 3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) placowce oswiatowej — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkole podstawowa, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Sadki;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora placowki, o ktdrej mowa w § 3 pkt. 1;

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela zatrudnionego w placowkach oswiatowych, o ktéorych mowa
w § 3 pkt. 1;

4) nagrodzie Woéjta — rozumie si¢ przez to nagrode Wojta Gminy Sadki;
5) nagrodzie Dyrektora — rozumie si¢ przez to dyrektora placowki o§wiatowe;.

Rozdziat 2
Sposob podziatu $rodkow

§ 4. 1. W budzecie Gminy Sadki tworzy si¢ specjalny fundusz nagréod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1,5% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym ze:

1) 70% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora;
2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wajta.

2. Srodki funduszu na nagrody dzieli sie proporcjonalnie miedzy placowki o$wiatowe w zaleznosci od
wysokosci planowanych rocznych wynagrodzen osobowych w danej placowce oswiatowe;.

Rozdzial 3
Kryteria przyznawania nagrod

§ 5. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana:

1) nauczycielowi, ktéory posiada co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy lub pozytywna ocen¢ dorobku
zawodowego oraz spehnia kryteria z zakresu pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych;

2) dyrektorowi, ktory posiada co najmniej bardzo dobra oceng pracy i spetnia kryteria z zakresu kierowania szkota
oraz zzakresu pracy dydaktyczno-wychowawczej iopiekunczej, atakze podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

§ 6. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobra ocen¢ pracy
lub pozytywna ocene dorobku zawodowego.

§ 7. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd moze by¢ przyznana nauczycielowi lub dyrektorowi
po przepracowaniu w placowce oswiatowej co najmniej roku.

§ 8. Okresla si¢ kryteria:

1) w zakresie kierowania szkota:
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a) osigganie przez szkole bardzo dobrych i dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych w sprawdzianach
ucznidow przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) przygotowanie i realizowanie znaczacych imprez iuroczystosci w procesie dydaktyczno-wychowawczym
szkoty,

¢) wzorowa wspotpraca ze srodowiskiem szkolnym i lokalnym oraz instytucjami wspierajacymi szkote,
d) organizacja pomocy dla mtodych nauczycieli we wlasciwej adaptacji do zawodu,
e) wyrozniajgca organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego w placowce,

f) opracowywanie iwdrazanie dzialan powodujacych pozytywne efekty organizacyjne, dydaktyczne
i wychowawcze w placowce,

g) racjonalne gospodarowanie srodkami publicznymi,

h) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

1) zaangazowanie w rozbudowe i modernizacje placowki,

J) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom,

k) uzyskiwanie pozytywnych wynikoéw z przeprowadzonych w placéwce kontroli,

1) inicjowanie réznorodnych dziatan rady pedagogicznej stuzace podnoszeniu jakosci pracy nauczycieli
1 wychowawcow;

2) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a)osigga wysokie wyniki wnauczaniu, potwierdzone w egzaminach zewngtrznych uczniow,
przeprowadzonych przez okr¢gowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje  dzialalno$§¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do udzialu w zawodach II
stopnia (okrggowych lub III stopnia (centralnych), ogélnopolskich olimpiadach przedmiotowych, zajeciem
przez uczniéw [-III miejsca w konkursach, zawodach, przegladach 1 festiwalach wojewddzkich
i og6lnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiaggni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnos$ci
W nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza poprzez organizowanie wycieczek, udzial uczniéw
w spektaklach teatralnych, koncertach wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe;
3) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
placowke,

b) zapewnia pomoc iopieke uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub Zyciowej, pochodzacym
z rodzin ubogich lub patologicznych,

¢) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii spolecznej wérod dzieci
i mtodziezy,

d) organizuje wspolprace placowki zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania iusuwania przejawdéw patologii spotecznej
i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

e) $cisle wspotpracuje z rodzicami uczniéw, organizuje ich udziat w zyciu placowki;
4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych:
a) podnosi umiej¢tnosci zawodowe poprzez samoksztatcenie oraz udzial w réznych formach doskonalenia,

b) wzbogaca wlasny warsztat pracy.
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Rozdzial 4
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§ 9. Dyrektor moze przyzna¢ nagrodg nauczycielowi z wlasnej inicjatywy lub na wniosek:
1) rady pedagogicznej,
2) rady rodzicow,
3) zwiazkow zawodowych.

§ 10. Wojt Gminy Sadki moze przyzna¢ nagrod¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek:
1) w stosunku do nauczycieli bedacych dyrektorami:

a) rady pedagogicznej,

b) rady rodzicow,

¢) zwigzkéw zawodowych;
2) w stosunku do pozostatych nauczycieli:

a) dyrektora,

b) organéw wymienionych w § 10 pkt 1.

§ 11. Wnioski dyrektora szkoty, rady rodzicow i zwigzkow zawodowych wymagaja wczesniejszego pisemnego
zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczng danej placowki.

§ 12. Wzor wniosku o przyznanie nagrody Wojta lub nagrody Dyrektora stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.
§ 13. Wnioski sktada¢ nalezy sktada¢ do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.
§ 14. Wnioski ztozone po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1 nie beda rozpatrywane.

§ 15. Wnioski o nagrode Wojta sktada si¢ do Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Sadkach, a o nagrode
Dyrektora w sekretariacie danej placowki oswiatowe;.

Rozdziat 5
Tryb przyznawania nagrod

§ 16. Nagrody przyznaje odpowiednio:

1) Dyrektor — ze §rodkéw, o ktorych mowa w §4 pkt. 1;

2) Woéjt Gminy Sadki — ze srodkow, o ktorych mowa w § 4 pkt. 2.
§ 17. Nagrody, o ktorych mowa w § 3 pkt. 4 1 5, przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
§ 18. W uzasadnionych przypadkach W¢jt lub Dyrektor moze przyznaé nagrode w innym czasie.

§ 19. Fakt przyznania nagrody potwierdza si¢ stosownym pismem, a jego kopi¢ umieszcza si¢ w teczce akt
osobowych nauczyciela.
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Zakacznik Nr 1 do Zalagcznika Nr 1

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA/NAGRODY DYREKTORA*
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* Niepotrzebne skresli¢
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 49 ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz.
2215) organy prowadzace szkoty ustalajg kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty uwzgledniajac w szczegdlnosci sposdb podzialu Srodkow na
nagrody organéw prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot, tryb zglaszania kandydatow do nagrdéd, oraz
zasadg, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W zwiazku z powyzszym dnia 7 pazdziernika 2010 r. Rada Gminy Sadki podj¢ta uchwate nr
XL/40/2010 w sprawie regulaminu okres§lajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz.
Urz. Woj. Kuj. - Pom. z 2010r., poz. 2039). Jednak z biegiem czasu zaszta potrzeba zaktualizowania wyzej
wymienionej uchwaty, celem uproszczenia zasad i dostosowania do biezacych potrzeb.

Niniejsza uchwala zaklada zwickszenie z 20 na 30% S$rodkow przeznaczonych na nagrody Wojta,
tak aby wigcej os6b mogtlo otrzymac te prestizowa nagrodg. Jednoczesnie Rada Gminy proponuje usuni¢cie
zawilego przepisu dotyczacego przenoszenia czesci SrodkoOw przeznaczonych na nagrody dyrektora na rzecz
puli przeznaczonej do dyspozycji Wojta, w przypadku przyznania nagrody Wojta dla nauczyciela. Dla
utatwienia procesu weryfikacji wnioskow, dodaje si¢ wzor wniosku o przyznanie nagrody Wodjta/nagrody
Dyrektora.

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Niedbala
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