SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
"PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIEORAZ OCHRONY
OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE GMINY SADKI na LATA 2011-2015
ROK 2015

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Sadki zostal uchwalony Uchwata Nr IX/33/2011 Rady Gminy Sadki z dnia 26
maja 2011r.

Realizacja zadan

1. Zarzadzeniem Nr 63/W/2011 Wojta Gminy Sadki z dnia 9 wrzesnia 2011r. zostala powotany
Zespol Interdyscyplinarny (ZI), sklad zostal zmieniony zarzadzeniem Nr 8/W/2012 Wojta Gminy
Sadki z dnia 8 lutego 2012 r. , zarzadzeniem Nr 34/W/2015 z dnia 13 marca 2015 r. oraz
zarzadzeniem Nr 64/W/2015 z 30 czerwca 2015 sklad zespohu jest nast¢pujacy :

1.Marietta Blaszkiewicz — Stowarzyszenie Zakus ,

2. Dariusz Kubiak - Komisariat Policji w Mroczy |,

3. Katarzyna Mazurowska -Zespot Kuratorskiej Stuzby Sagdowej w Nakle n/Not,

4. Ewa Kaak - ZSP w Samostrzelu,

5. Dariusz Neulitz - Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

6. Alicja Matejczyk - Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;.

7. Dorota Sell - Szkota Podstawowa Sadki,

8. Brygida Zwierzchowska — Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,MEDICUS” Sp. z o.

0. Przychodnia w Sadkach

Przewodniczacy =~ Zespolu  Interdyscyplinarnego  powoluje grupy  robocze. Procedure
Niebieskiej Karty (NK ) wszczyna si¢ przez wypelienie NK czgs¢ “ A “.W roku 2015 bylo
prowadzonych 24 Niebieskich Kart, w tym 5 z kontynuacji z roku ubieglego, zostalo
sporzadzonych 19 nowych NK. Policja przekazata do Przewodniczacego Zespolu 13 kart , a
pomoc spoleczna 5 karty, o$wiata 1 NK . Zostalo powotanych 19 grup roboczych , w sklad
ktérych weszli przedstawiciele pomocy spolecznej, policji, oswiaty, stuzby zdrowia , czlonkowie
GKRPA i kuratorzy sadowi.
Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego - 4,
Liczba posiedzen grup roboczych — 46,
Liczba spotkan ze sprawca przemocy — 11,
Liczba zakonczonych procedur Niebieskiej Karty - 14
Obstluge organizacyjno-techniczng zapewnia osrodek pomocy spolecznej, zgodnie z
przepisami ustawy.

DL =

Cel glowny: Zmniejszenie zjawiska przemocy poprzez budowanie zintegrowanego systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie .

Cel 1. Zapobieganie przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie Swiadomo$ci spolecznej
oraz ograniczania zaburzen zycia spolecznego zwigzanego z wystgpowaniem przemocy .
1.1.Podj¢te dziatania :

dzialalno$¢ PIK , poradnictwo psychologiczne ,

informacje na tablicy ogloszen, wykladanie ulotek ,

wspOlpraca z Nakielskim Osrodkiem Terapii Uzaleznien Koliber,

wspolpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,



Cel 2. Zabezpieczenie potrzeb spolecznych ofiar i Swiadkéw przemocy w fazie kryzysu .

2.1. Podjete dzialania:

-poradnictwo psychologiczne - 14 rodzin,

-poradnictwo socjalne — 24 rodziny ,

-udzielanie informacje o mozliwosci otrzymania pomocy przez osoby dotknigte przemocs,
wydawanie Niebieskich Karta -B; 19 szt.

- informowanie o mozliwosci skorzystania ze Specjalistycznych Osrodkéw Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie ,

Cel 3. Wychodzenie z przemocy i zapobieganie zjawisku przemocy .

3.1. Podjete dzialania:

- TOZMOWY ze sprawcg przemocy: 11 rozmow,

- wizyty monitorujgce w srodowisku przez pracownikoéw socjalnych i policji — 81 wyjazdy.

przekazywanie informacji o programach korekcyjno-edukacyjnych prowadzonych przez
Powiat dla sprawcéw przemocy ,

informowanie o mozliwosci skorzystania z porad psychologa - 24 0so6b,

przekazywanie informacji o Os$rodku Leczenia Uzaleznien "Koliber"

w Nakle n/Not. (terapia dla uzaleznionychi wspdétuzaleznionych - 19 oséb),

- informacje o Punkcie Interwencji Kryzysowej w Sadkach — 12

Cel 4. Poprawa skutecznosci  dzialania os6b zobowiazanych i uprawnionych do
przeciwdzialania przemocy oraz monitorowanie przemocy w rodzinie , jej rozmiarow i
skutkéw spolecznych oraz efektywnos$ci podejmowanych dzialan.

4.1. Podjete dziatania:

- szkolenia dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych : Szkolenie dla
.Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych” ., ,, Konstruowanie Gminnego
Programu Profilaktyki™ .

- spotkania zespolu interdyscyplinarnego —4 spotkania.

Opracowala:
Alicja Matejczyk



