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Angaliza i ocena ryzyka zawodowego

Czynniki biologiczne

Zgodnie z rozporzgdzeniem z dnia 22 kwietnia
2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicz-
nych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony

Czynniki biologiczne to i )

mikro i makro organi- zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te

zmy oraz wytwarzane czynniki szkodliwe czynniki biologiczne to ,drobnou-

przez nie struktury i sub- stroje komarkowe, pasozyty wewnetrzne, jednostki bez-
stancje

komaorkowe zdolne do replikacji lub przenoszenia ma-
teriatu genetycznego, w tym zmodyfikowane gene-
tycznie hodowle komorkowe, ktére mogqg by¢ przy-
czynq zakazenia, alergii lub zatfrucia®.

Czynniki biologiczne oddziatujg negatywnie na
organizm cztowieka w procesie pracy i moga powodo-
wacé choroby zawodowe.

Wirdd czynnikdw mozna wyréznic:

a) Alergeny biologiczne ( bakterie, grzyby,
czqgstki roslinne i zwierzece).

b) Czynniki wywotujgce choroby zakazne iin-
wazyjne ( priony, wirusy, bakterie, grzyby,
pierwotniaki, robaki).

c) Toksyny biologiczne w tym czynniki immu-
notoksyczne ( endotoksyna bakteryjna,
mitotoksyny, glikany grzybicze, lofne
zwiqzki organiczne, toksyny roslinne, jady
zwierzece).

d) Czynniki rakotwércze ( alfa toksyny, pyt
drzewny.




Analiza i ocena ryzyka zawodowego

Czynniki biologiczne w srodowisku pracy.

Zgodnie z zatgcznikiem nr 1. wymienionego wczesniej
rozporzgdzania szkodliwe czynniki biologiczne klasyfi-
kujemy w czterech grupach zagrozenia.

Grupa 1. Czynniki, przez ktére wywotanie choréb v lu-
dzi jest mato prawdopodobne. W tym przypadku, je-
zeli pracownik jest zatrudniony w warunkach naraze-
nia na czynnik z tej grupy pracodawca stosuje jedynie
srodki zapobiegawcze okreslone w przepisach z za-
kresu bhp. BIOHAZARD

Grupa 2. Czynniki, ktére mogq wywotywac choroby u
ludzi, mogg by¢ niebezpieczne dla pracownikow, ale
rozprzestrzenienie ich w populaciji ludzkiej jest mato
prawdopodobne. Zazwyczaqj istniejg w stosunku do
nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia. W
stosunku do tych czynnikdéw zazwyczaj istniejq sku-
teczne metody profilaktyki lub leczenia. Wykaz obej-
muje 140 gatunkéw bakterii i organizméw im podob-
nych, 56 wirusdw, 60 gatunkow pasozytow, 20 gatun-
kow grzybow.

Grupa 3. Czynniki, ktére mogg wywolywac v ludzi
ciezkie choroby, sq niebezpieczne dla pracownikow,
a rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest bar-
dzo prawdopodobne. Zazwyczaj istniejqg w stosunku
do nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia. W
grupie tej wyodrebniono czynniki moggce stanowic
ograniczone ryzyko zagrozenia dla ludzi, gdyz nie roz-
przestrzeniajqg sie drogg powietrzna, np. wirus wiciekli-
zny, wirus kleszczowego zapalenia mozgu, wirusy zo-
palenia watroby typu C.

Grupa 4. Czynniki, ktore wywotujg u ludzi ciezkie cho-
roby, sq niebezpieczne dla pracownikow, a rozprze-
strzenienie czynnikéw w populacji ludzkiej jest bardzo
prawdopodobne. Zazwyczaj nie istniejg w stosunku
do nich skuteczne metody profilaktyki lub leczenia.
Czynniki z tej grupy stanowiq bardzo powazne zagro-
7enie, czesto grozqce Smiercia.



Analiza i ocena ryzyka zawodowego

Rozporzgdzenie w zatgczniku nr 2 wprowadza rowniez
wykaz prac narazajgcych pracownikdw na dziatanie
czynnikow biologicznych, oto jak przedstawia sie wy-
kaz:

1. Praca w zaktadach produkujgcych zywnosc¢

2. Praca w rolnictwie

3. Praca, podczas ktérej dochodzi do kontaktu ze zwie-
rzetami lub produktami pochodzenia zwierzecego

4. Praca w jednostkach ochrony zdrowia

5. Praca w laboratoriach klinicznych, weterynaryjnych
lub diagnostycznych

6. Praca w zaktadach gospodarki odpadami

7. Praca przy oczyszczaniu sciekow

8. Praca w innych okolicznosciach niz wymienione w lp.
1-7, podczas ktorej jest potwierdzone narazenie na
dziatanie czynnikow biologicznych

Ocena ryzyka zawodowego

Dla prawidtowe] oceny ryzyka zawodowego wystepujg-
cego przy wykonywaniu czynnosci z narazeniem na
czynniki biologiczne jest prawidtowe zakwalifikowanie
czynnika do okreslonej grupy zagrozenia.

Na podstawie przekazanych informaciji, wynikdw badan
srodowiska pracy, czynniki biologiczne mogaqce wystg-
pi¢ na ocenianych stanowiskach mozna zakwalifikowad
do maksymalnie 3 grupy zagrozenia.

We wszystkich przypadkach pracownik ma do czynienia
Z niezamierzonym wystepowaniem czynnikdw biologicz-
nych w miejscu pracy.

Na ocenianych stanowiskach pracownicy wykonujg
prace niezamieszczone w zatgczniku nr 2 rozporzqdze-
nia

Doktadng ocene zawarto w karcie informaciji o ryzyku
zawodowym.



Analiza i ocena ryzyka zawodowego

Ocena ryzyka powinna byc okresowo weryfikowana
oraz przeprowadzana po kazdej zmianie warunkéw
pracy, mogacej mie¢ wptyw na narazenie; powinna
by¢ przedstawiana przez pracodawce na zgdanie
kompetentnych organdw wraz z danymi, na podsta-
wie, ktérych zostata dokonana.

Z aktualizacjg oceny ryzyka zawodowego nalezy za-
poznac¢ pracownikéw i potwierdzi¢ ten fakt odpo-
wiednim wpisem w oswiadczeniu.

Pismiennictwo: Ocena ryzyka powinna
1. Dyrektywa 2000/54/WE z 17 wrze$nia 20001, L PRORAT RE S
wana

dotyczgca ochrony pracownikéw przed dzia-
taniem czynnikdw biologicznych w pracy.

2. Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z 22 kwietnia
2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikow biolo-
gicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz
ochrony zdrowia pracownikdw zawodowo no-
razonych na te czynniki ( Dz.U. nr 81, poz.716 )

3. dr Lidia Zapdr — Czynniki biologiczne w srodowi-
sku pracy-nowe przepisy. ,Bezpieczenstwo
Pracy” 7-8/2005

4. mgr Matgorzata Gotofit-Szymczak, dr Jolanta
Skowron - Zagrozenia mikrobiologiczne w po-
mieszczeniach biurowych. ,Bezpieczenstwo
Pracy” 3/2005

5. Matgorzata Majka — Narazenie na czynniki bio-
logiczne. ,,Atest” 11/2006

6. dr Lidia Zapoér, mgr Matgorzata Gotofit-Szym-
czak — Czynniki biologiczne w srodowisku pracy
— ocena ryzyka zawodowego. ,Bezpieczeh-
stwo Pracy” 2/2008

Oszacowane ryzyko zawodowe na omawianych stano-
wiskach pracy jest

- AKCEPTOWALNE -

Pod warunkiem przestrzegania i stosowania srodkow
profilaktycznych wymienionych w kolumnie 9 ,,Karty in-
formacii o ryzyku zawodowym”




“roqouzed 1 yaAm

(7 ednas)

: E=S B9 _oanis uogq ‘Kaoys RS
aujelimod |=d amijzow | -oioyd el zazad sueiuepyom —
Al 5 1 | elayajur ezdIqAZAT
ONAZAY auqopodop | -uasqe ‘aiu | T mopedpo eluemnsn sezd
Wi WOAYI0 IUEMOS0)S ‘AuBIY AUBMOYILZ 81| 9-msdzo| -meadopw | -pais Kens Aags  AQoaoud | hod - suusapd Aghzin 9
emouneyod BSolp
z ednany amow | PUBIUBHIM — .scuﬂmvo
. €=SemOq( _uuod  aponayez prueMmnsn “yajemAwn
aujefimod [=d omijzow [ -oloydeld |, 5 “19[80) BIUDZIZSAZD SBZD
o ‘ . o | MRl Ceypijoz anu i :
(uardazozs yeaq) 0NAZAY auqopodop | -uasqe | . -pod — gjjouowies 1100
M4 W00 JIUEMOS0)S ‘AUNSIY AULMOYILZ gi-u| 9-qesdzo| -meadopw| -pass Kens | PI1EdEZ ‘pundag BIYOLIDYIST ALIDPRQ S
£=§ BMOq
a:_:_,__::,:_ 1=d amijzow | -oioyd el (z ednis)
‘Koead uazozsaiwod elejAjuam 0YAZAY ‘auqopodop | -uasqe ‘aiu eruepyimod onyd N
‘Mo iumose.d suuoayoo eruaidozozs amijzow SI=¥| 9-7®sdzo| -meidopew | -pais Ljens aluajedez ‘edAis AdL13 snaim ¥
. S0=d| €£=Semoq
. Koead yozozsalw u___m__.::,:_ amljzow | -oloyd eld _eluepim (z vdni3)
-od eloejAjuam (NS BIUDIU[OMZ) YIAIOYD oqAZAY 21uzdAp | -uassqe ‘aiu | -od oyel nzsn 1 n3z .
21UBMO[0Z] “DUUOIYI0 BIUIAIZIZS aMI[ZOW 6=¥| 9= ®sdzo| -viods oyjA1| -pais A1ens | -ow drusedez eipo AR SHRAR ¢
S0=d| ¢€=Semoq (7 ednuis)
aujeltwod amljzow | -oloyd el TYMOT0I 21U
X : i : o il . [dy0ds
elej{luam ‘uazozsaiwod OMAZAY uzakp | -uadsqe ‘o | -ojedez ‘nSzow atu il
1y9jukzap ‘duuoiydo vuaidazazs amijzow 6=¥| 9= msdzo| -viods oK1 | -pais A1ens | -oedez ‘eyzozskido -od pyzozsado snaim wey |
C0=d| ¢£=Semoq yoAm -tumoderdpodsm
‘Koead uszozsanuwod eloejfjuam ‘Luais | sujeliwod amljzow | -oloyd eld| -orazpr-omoszow (7 ednad) z ApjRuoy|
-1 AIUBMOUIEZ ‘(1YSIBYI| BIUDIU|OMZ) YIAIOYD ONAZAY uzoAp | -uadsqe du | uodo audjedez d1u - RlivAlk
SIUBMO]0Z1 “dUUOIYD0 vIUIdaZIZS dImIjZOW 6= | 9-qwsdzo| -erods oyj1| -pass Kiens| -zsnkzid awopedez | NUZSNAZI elwagedez | 61 yiuukzy |
6 8 L 9 & 14 £ z I
auza Ly od ppoay | 4 d S IS AnIZOIN BIUDZ0IBRL OJPYAY, eazordez vzpoy di

ADV¥d ISIMONVLS HODILSAZSM V1A WAMOQOMYVZ NIAZAY O IFDVWHOINI ALYV VIDVIIVNIAV




BIUEMO01)S AJUIWID “YIAMOMI0W
-0Y MOu0Ja) Auydzsaimod azddaod
‘HWED] ‘AIR[q ‘AMONIAZN JIUYIZIIAM

-od aruzayewdsds nyajudzaq
AUUOIYIO
31308 zedo YoAmoyrappo 304p

PAWINS AUOIYIO POIS “QUU0AYIO0

NZzatmeyda [nso)s tmAuozeyez au
-eloudjod 1ueqOSO Z P BIUOY 1UPIIS

-odzaq eu eruazeaeu 1den)As A\
‘JSn 1 gsou

“nz>0 1ueyda eiueyLyop feyiun
dzokaos elew 1 eleyon ‘Bjzsey
AZ10D ‘1wA) 21u[03ZI7ZSs ‘1WZpn|
1Auur g qos AzZp3iw 1250439

-po Axpuw g Pruwleu 03 lemoyoez
(%09

‘uiun) njoyoye azeq eu nppz/mnuipd
— nd3sop yoru op zsew u

1sal e ‘Apom 1 eppAw dkfemizn 3031
[fwn 1 vZSOY 033)duwez op Mzd9)
-SND INZIAM JSEIWLYIAIBU — BYZII)
-SNYD N WAANO} WAISZ sou | B)Sn
[A.jez BIUBYID | N|ZSBY SBZIPOd
(209 "ulw) njoyoye

azeq eu 19z/mouAd lemAzn ‘nddys

-0p yaru op zsew au [ sal e ‘Kpoar

1 eppAw defemdzn 203a [Aw 0)sdz)

£0=4
pLlIoyIuZ

£=d
auqopodop
-merd oy

S1 =S
BZNp 0ZP
-1eq BlENS

ol

-QIAQD Eqoioy)

(¢ ednis)
Z-A0D-SY VS S

nzpny

Z Ap[Ruoy|
auzo13

-0[01q IIUUAZ))

0BamopomMpDz DFAZAI DUSDO | DZIIPUY




